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á En julio de 1889 —centenario de la toma 
de la Bastillo— el Congreso Obrero Interna- 
cional celebrado en París, instituyó la fecha 
19 de Majo, como Día del Trabajo, en home. 
najo a los mártires de Chicago y para afir- 
mar el ideario de libertad, igualdad y frater- 
nidad. 

El 19 de Mayo comenzó a celebrarse en 
muestro país y en todo el mundo al año sí 
"guiente, 1890. Y desde entonces hasta el pre- 
sente, año tros año, los trabajadores de mo- 
wilizaron en jornadas gloriosas reclamando 
mejores condiciones de vida y de trabajo, 
gestando así un mundo mejor que posibilita. 
rá su emancipación social. 

Las consignas del 19 de Mayo de 1890, pe- 
se al tiempo transcurri- AEE 
do, añn conservan actua. ' 
lidad: jornada de 8 ho- 
ras de labor, legislación 

obrera progresiva, una 
sola central sindical in- 
dependiente y poderosa 
y otras sentidas reivín, y 

dicaciones, 

En este año, 1960, bajo 

wn clima poco propicia la clase trabajadora 
so apresta a celebrar el 1° de Mayo. Groves 
problemas políticos, económicos y sociales an- 
‘gustian al pueblo argentino Será menester 
en érto 19 de Moyo que las fuerzas consción- 
tes del proletariado asuman ante el país el 
deber de laborar sin desmayo por una justa 
distribución de nuestros riquezas, la defensa 

de muestro patrimonio nacional, el respeto a 

titución nacional y reclamar 


tro país. 

y No ea cuestión de entrar en loméntaciones 
vanas sobre lo que nos courre. Vivimos la 
s tragedia de un pueblo sin certidumbre del ca- 


mino a recorrer, La responsabilidad de esta 
hora dramática nuestra esige darse a la ta. 
rea positiva de construir. Y para esa tarea, 
nada mejor que echar las bases concretas pa- 
s ra que el paik no siga siendo conmovido hasta 
j ama cimientos por profundas perturbaciones 
l Bocíales y owyas consecuencias no son provi. 
mbles, 
b Comencemos de una buena vez, 
Keclamamos la reincorporacón de todos los 
orsuntes por cuestiones gremiales y políticas 
y libertad de tados los presos por las mismas 
Gusas; protección a la indusrtía nacional; 
reforma a la loy 11.729 qué eleva el monto 


1960 


indemnizatorio por despido para asegurar así 
una mayor estabilidad en el empleo; aplica- 
ción inmediata del 82 y 75 por ciento móvil a 
jubilados y pensionados y la integración de 
las cajas con directores obreros; corte defini- 
tivo al incesante aumento del costo de la vida 
y la inmediata discusión de los conventos 00» 
lectivos laborales que permita restablecor el 
equilibrio necesario entre precios y salarios; 
implantación del salario mínimo, vital y máó- 
vil establecido en nuestra Carta Magna; su- 
presión del estado de sitio y del plan Conin- 
tes; levantamiento de las intervenciones a 
los sindicatos y la restitución a sus legítimas 
autoridades ; entrega inmediata de la CO. T:; 
anulación de contratos petrolíferos, consesio- 

nes u olras entregas de 


lo. DE MAYO 


nuestro palrimonio na. 
cional a las fuerzas im- 
perintistas ; anulación 
del ertíeulo 13 de la ley 
que permite cesantías a 
los empleado» púbicos; 
reforma agraria que ter- 
mine con los grandes la. 
tifundios. 

Para que estos reclamaciones puedan con- 
eretarse a brovo plazo, se hace necesario que 
toda la duse obrera se unifique en torno a 
una única central sindical. Esta wnidad no 
significa en modo alguno untento. Entende: 
mos que las disorepaciós que puedan ODAT = 
varse en el campo sindical deben Mirimivis on 
ol aona de sus naturales organismo, pero de 
ninguna manera vastas disorepanción pueden 
servir para debilitar o atomizar ol MOvimibn- 


le, de grupo o fracción. 

Todos los trabajadores, enalquiera sea su 
manera de pensar, está siendo castigado por 
wn cúmulo de problemas cuyas soluciones no 
podemos esperar nos sean dadas dende arri- 
ba, sino por la acuión inteligenta y combati- 
ra de los propios tobajalores organi- 
sados, 

Que exte 19 de Mayo de 1960, en esté den. 
tido, sea mäi auspíciono que años antoriores. 
Debemos empoñar todos nuestros cafuorsos 
para que la unidad de los trabajadores deje 
de convertirse en mera frase declamatoría; 
Porque concretada. la unidad, estaremos en 
condiciones de Inehar por el progreso social 
Y económico del país y arribar a mejor des- 
tino, 
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radio 


terior del país, me impongo de 
algunas expresiones suyas que nos 
aluden y cuyos conceptos extraigo 
de los diarios del día 31 de mar- 
zo ppdo. 

Según los mismos, en su discurso 
difundido por radiofonia y televi- 
sión el día anterior, Ud. manifestó 

ue los dirigentes mercantiles se 

edicaron, en última instancia, a 
algo que no era estrictamente gre- 
mial lo que malogró la obtención 
de un convenio, para el que el sec- 


siones para la renovación de nues- 
tro Convenio Colectivo de Trabajo. 
Estrellándonos siempre frente a la 
terquedad empresaria que no tre- 
pidó, inclusivo, en rechazar a fines 
de Noviembre del año pasado una 
fórmula transaccional propuesta 
por Ud. y que el sector laboral ya 
había aceptado y últimamente des- 
airó otra vez su exhortación diri- 
gida exclusivamente al sector pa- 
tronal y no a ambos sectores como 
erróneamente se consignó en algu- 
nas informaciones. 

Su frase Po último no 
es ela no : 
lo arribuidle bag i 


- SR. MINISTRO: La Paritaria Espera su Respuesta 


guridad Social le impone la obliga- 
ción de hablar con franqueza. No 
tiene Ud. derecho a la imputación 
velada, salvo que haya resuelto de- 
jar de lado todo principio de res. 
ponsabilidad. Nos acusa de estr en 
otra cosa, de abandono de deberes, 
pero lo hace en un estilo neblino o, 
sin concretar cargo alguno. 
Conscientes de nuestra ¡e í 
bilidad y con la absoluta cortid 
bre de cumplir correctamente oom 
nuestros deberes de dirigentes sin- 
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¡Debe Haber Personal 
imalizado en Comercio 


patronal y de la Contede- 

Empleado. de Comercio, a objeto 

de expedirse sobre una consulta formulada por dicha 
organización sindical en Expte. N° 7911/59, solici 
tando interpretación del convenio NY 48/58, 

En dicha reunión interpremmtiva se Hegó a la 
siguiente resolución, consignada en Acta NY 26 del 

¡50 
ir E la consulta formulada en el Expte. ci- 
"tado precedentemente, esta Comisión de Interpre- 
“tación, por unanimidad, RESUELVE: El convenio 
“Coletivo N9 48/58 para empleados de comercio 
“establece on el Art. 6 las escalas de sueldo mensual 
“que corro pende aplicar, en consecuencia no con- 
“templa la existencia de personal permanente jor- 
*naliado”. 

Firman el Arta, por la representación gremial 
Y. M. Caballero, J. Eois y J. O. Martinelli y por la 
patronal A, Sicilia, J. A. Isely y J. Calvo. 

Pe acuerdo con ello, no existe ninguna atego 
via de personal jornalizado para los empleados de 
comercio, por lo que ningún compañero debe aceptar 
esta forma de retribución de servicios, en empleos 
de carácter permanente, sea cual fuere la indole de 
las tareas que realce. 


Consultorio Jurídico-Gremial 


les al año 1958, ol empleador 
me manifesló que no me ev 
rrespondían y las del año 1959 
me las otorgará más adelante. 
¿Son corrtetos tales procedi 
mientos? 

R. — Con respecto a las va- 
caciones del año 1958, de 
Sevordo a la jurisprudencia 


kente no je Corresponden 


E celare o ade, desp’. 
"nene por Mita de traba- 

k presentarme a cobrar 
iudar ta indemni 
art pitdad a rizón 
ta año, Quero 
que tal falía 


pecto a Jas de 1939, 4 ie Co- 
rresponden, debléndoselar 


to la foma rn me quiere 
Tavdiar H ¡nOs on? 


— En taso obar In otorgar dentro del periodi 
Mr o gel o de W 11059 al 300469 y nolificárse- 
ves pe ón del coniato de tra- Ins con 15 días de anticipa 
t je corresponde percibir cón. Por lo tanto como su 
$ 1000 por esda año de per. empleador no podrá ya dar 
da (o focin mayor de cumplimiento a la Ley, W 
Lets meses), como asi también aconsejamos tomar su dës- 

enrresponde pere bir ia in. canso anual a partir del dia 
y ] fæla de 15 de Abril del ete, 


P. — Tango ne de 23nd 
` con miso «pondiente 
Sora rebajas 8 hs diarias, 
tro en la casa en que tra- 

jo me hacen cumplir un ho. 
rari, que excede tal termino, 
es decir § he 45 minutos de 
Junes a vieros y 4 horas los 
sibados, que es el que cumplo 
todo el personal (mayores y 
menores). 

R. — Los permisos que otor- 
ga, a dos menores, la Dirteción 
Nitejonal de Aprendizaje y 
Orientación Profesional, tiè. 
nên Jos máximos diarios de 
trabajo de 6 y 8 hs., respec- 
tivamente, por Jo tanto Ud. 
po excede en 45 minutos por 
día, Le recordamos qUe para 
piauler reclamación de es: 
ta naturaleza deberá hareria 
pereonalmente en nutsira Ase. 
soria Gremial, cua dia 
qee de lunes à y 
ca 21 horas 


P. — ¡La firma en ly cual 
pio po abona ms habe. 
r acubrdo ui Convfuio 
¿Qué trámite debo ha- 


— Le invitamos a pasar 
sra Asesoria Gremial, 
er día hábil de 14 s 
tomar debida no- 


de 


15222 Quedan 


TERNATIVAS GREMIAL 
MODIFICACIONES AL SALARIO FAMILIAR 
PARA EMPLEADOS DE COMERCIO: 


Con fecha 30 de marzo del corrien 


pues delimitados con bimos 

a año, «el Poder Ejecutivo Nucional In mencionada dispusteión los alcan to del 
Fpuso in reglomentación de in ley çes de esin ley de subsidio Transeori rencia. 

ARTICULO 1 — Tendrán b) Establrolmientos priva- se al mimo durante todo el 


derecho al wtwidio adicional 
A que se refiere el articulo 4° 
de la ley 15.223, aquellos be- 
neficiarios cuyos hijes meno- 
res de quipee (15) años sean 
alumpos regulares de: 

a) Establecimientos na ein- 
males, provinciales o mw- 
nicipalts, de enseñanza 
preescolar primaria, se- 
cundaria, técnica o nor- 
mal. La enunciación que 
antecedo ex meramente 
enunciativa y no taxa- 
tiva. 

Establecimientos priva- 
dos adseriptos o incorpo- 
Fados a los institutos ofi- 
ciales mencionados prece- 
dentemente 
€) Establecimientos privados 

po adecriptos que impor- 
lan análogo tipo de en- 
señanza que los enuncia. 
dos anterior nte, pero 
que funcionen con per- 
miso expreso de la anto- 
ridad educacional oficia 


b) 


y mujetos n su fiscaliza- 
cion. 
ARTICULO 2° — Tendrán 


derecho al subsidio especial s 
que se refiere el articulo 5 
de la ley 15.22% aquellos bene- 
ficinrios cuyos bijos mayores 
de quince (15) años y meno- 
res de dieciocho (18) años sean 
alumnos regulares de: 

a) Establecimientos n a ci o- 
nales, provinciales e mu- 
nbebpales, eo los que 
imparta enseñanza de 
oficios o artesanía apli- 
cada a enulquier campo 
de la industria 


se 


dis ndreriptos o incorpo 
rados a los institutos ofi- 
ciales mencionados pre- 
cederntemente. 
Establecimientos priva- 
des no adeeriptos, que im- 
portan análogo tipo de 
enseñanza que jos enun- 
cindos anteriormente, pr- 
Fo que funcionen con 
permiso expreso de la su- 
toridad educacional ofi- 
cial y sujetos a su fisen- 
lización. 

ARTICULO — Los esta- 
biecimientos a que se refiere 
el segundo párrafo del art. 1* 
de la ley 15,223, deberán acre- 
ditar ante la Caja úe Subsi- 
dios Familiares para Emplea- 


e) 


qe 


des de Comercio su carácter 
de instituciones de hbeneficen- 
Ca y sin fines de Iuero. Una 
vez acordada «y incorpuración 
al régimen, la meena tendrá 
efectos demle el 1% ie enero 
de 1960 o desde la fecha de 


inietación de sus actividades, 
si fuera posterior 

ARTICULO av 
adicional del artículo 
3 subsidio 
dè la ley 15 
dos durante los doce (12) me- 
ses del año cuando el hijo 
del beneficiario asidin a todo 
el curso lectivo oficial. En ca- 
so de que concurra a sizano 
de los establecimientos enun- 
ciados en el art. 1%, inciso b) y 
2 eio b) y e) de 
esta reglamentación, percibirá 
igual heneficio œ Jos enreos 
tuvieran una duración iguni 
a la de Jos oficiales y axiviia- 


— El subsi- 
4 


` - 


“malmenle 


conocimiento de 
las alternativas de 


Para los 
guldamente 
dá por 
tron, logro, en 
á su derecho 


fallo «e 


Emilio Ignacio Acevedo 
de julio de 
19 de octubre de 


lo 
El 


un empleando de comerch 
segunda 


¡NETAS b 
1948, como enfpleado vendedor de comercio 
1057 es detenida 


usticia 


sintelizamos st 
lo cuestión judicial promovi- 
que. despedido por el pa 
instancia, obtener Justicia 


upo 


companeros 


en ln Casa Braudo el 


por la Policia Federal 


y rocién recupera su libertad el Y de noviembre del mismo 


año, A) presentarse a trabajar 


ln casa ha resvelto declararlo cesante 
viado, demanda 4 Casa Brando por 
ayguinaido, 


concepto de salarios 


de nuevo, se le informa que 
Considerándore Agr 
$ 38.543,96, en 
indemniza- 


cobro de 
vacaciones € 


ción por antigüedad y comisión de preaviso, 


TESIS PATRONAL 


Casa Bruudo 
Acevedo dejó de 
su trabajo el 19 de octubre 
(fecha en que fue detenido), 
que el 28 del mismo mes še 
le intimó para que se presen- 
tara dentro de las 24 horas, 
que el 2 de noviembre Je 
notificó que si no justificaba 
su inasistencia antes de las 48 
horas quedaba despedido, que 
Acevedo se presentó reción el 
314 de noviembro, pero ya ha- 
bia incurrido en abandono del 
trabajo. 

SENTENCIA DEL JUEZ 


El juez, doctor Antolín O, 
rin! ue debe te- 


expresa que 
concurrir a 


va 


elementos de juicio obran- 
en antos, se desprende co- 
mo bien lo expresa el juzga- 
dor que eë evidente que 
la patronal tuvo conocimiento 


los 
Los 


de la detención del autor 
afirmación que ha quedado 
firme toda vez que no se ha 
expresado agravios al Tes- 
peeto 


esta eltuación la recla- 
mada debió suspender n fu dé- 
pendiente o, en mü defecto, 
epera n que recuperase la 
libertad y recién entonoes, de 
bidamente aclarados los he- 
chos, adoptar las pig que 
Ívaguse oportunas. conse: 
cuencia, estimo que la netitud 
observada por la accionada en 
In emergencia, al considerar 
n m emplendo incurso en 
abandono de trabajo, ba sido 
A? genio que el deman- 
ante no podia, obvio Ma 
destacarlo, cumplir con in in: 
timación de Te era objeto. 
en a con 


la rop- 


le 


ad 


ecnrso. Los Dirvetorios de las 
Cajas resoiverán los esos de 
alumnos que no cunpl 
bu mente el curs te co- 
mo ssi también podrán rodu- 
eu el tiempo de perorpeión 
úel subsidio en ci eas» de owr- 
naw lectivos de mena: dura- 
crm 

ARTICULO La Caja 
de Subsidios Familiares para 
Empleados de Comercio y la 
Caja de Subsidios Familiares 
para el Personal de la Indus- 
iria integrarán un consejo de 


interpretación conjunto, con 
delegados de cada una de 
ellas, cuyas conclusiones er- 


rán sometidas a la aprobación 
de los Directorios re “pectivos 
Fl consejo d interpretación 
dictará sus pias normas de 
funcionamiento, 


ARTICULO 6* — Al oomen- 
Far y terminar cada periodo 
ler tivo, el beneficiario debe- 
TA presentar a su empleador 
una declaración jurada de la 
asistencia de sn hijo a los es- 
tablecimientos de enseñanza 
como alimno regular. Los Di- 
rectorios de las Cajas podrán 
exigir igualmente, cuando Jo 
consádderen DECFATÍO, una cer- 
tificación de dicha declara 
ción jurada. 

ARTICULO 7* — El benefi- 
ciario que incurra en falsedad 
en la declaración jurada a que 
se refiere el art. 6% de esta re- 
glumentación, será pasible de 
ins sanciones de los artículos 
0. y Ma del Decreto-Ley 
No. 10811-57 o del ari 29o. 


La Fuerza de la Verdad o del Dinero 


Cuando los hores d 


Maryland se ¿mbolsan le 


w 
Come 


la coso. ¡Se menten 


F mplendos de 


poñero de la firma? 


Parere que extás señores confunden un poco la miwaya 


y vamos a esplicar enál cs la 


Hate ya algún Hempo la 


mercio inició los trámiles aercgsaros para solucionar el pro: 
salarios y frush com que la mencionada 


blema de cominones, 


casa abonaba a su personal 
runmde 


por vía separada nos € 


por norma defrauda 


co, a los clienten ete 


en esc mummo Matani 


Federación Empleados de 
al Ministeri 
él coso aconsejaba, pr 
de la hurga por 


permiso gri mial (no pagi 


para que 
ro 
todos conoi 


por 


erd, compañero Alfeedo Alvares, permiso swtertudo por polos 
fono el día 11 de enora de 1900 y ratificado por mota 


dia rgutente, es decir el 12 de 
Pise a ello el compañero 


la intervención Huextra qué reclamamos se anulara la 
y debido al pedido del meo compañero, lus 

dujo a la mitad, aunque de acuerdo a nuestros de 
ramos sepuldo harta la anulación total. Dejadas asi 
parecería ser que tudo volvía a la normalidad al 
a sus lorcos Alvores, piro no fué am ya que Pt 


ves dias le fal notificada, por 


asi nomás, nt que stos arñore 


sa del dinero y 
hasta la fecha? 
| Donos 


a continurción A Ñ 


n omae — 


uros 
gue los 
bonificación para ser distribuido entre el personal de 
tan doloridos 
Comercio pude permiso gremal para alyún com 


Tudo parreia it 


no sólo n los emplendos, sino que al fir 
, hoownii 

ħhociendi 
Comercio 
desde allí ae tomaran las ma 
tiempo después la F KO. am 


Pero es que estos señores creen que las 


se ha hecho pora faverecertos? ex que craen que tafa 
la Organiención no entrará en jueno con todo sw 
poner lus cosos en su justo hugar? 

rd) ai shores, se imieró da Jurha enire w de 
otr eremes quién es más fuerte, di wowoli 
la Farbe de la verdad y Juzón o ustedes, 
los multas artes como lo 


deereto a que 


incisos e), i 
de Wecreto MISSA 


ARTICULO $ , 
fleaciones de los sporten, 
asi también las los 
dios que dispongan las D 
torios de las Cajas, 

las facultades que le 


el art. 6 de la Ley Na 
serán aprobados ei 


Ejecutivo y tendrá 
desde el primer dia 
siguiente a la fecha de 


aprobación, 
ARTICULO y 

quese, ete 
Quedan pues 


alcances 


— Q 


los empleados de 


or de 


comercio en 
TOHVO vendeg 
n en materia 
nias veces pré- 
a Federación Be 
de Comercio, Deses- 


fervientemente qué 
reconocimiento de la me 


cesidad de una mejora sociai 
sea la iniciación de un cala 


no hacia ofras medidas qué 
reglamenten la ley 1440 Y 
11.724, que son un Tecla 
fundamental que vienen has 


ciendo jos trabajadores argo 
tinos desde hace large Urmpa, 
Nadie ignora la urgencia que 
tenen los compañeros jubila 
dos en la reglamentación de 
su ley del $2 y 75%, y nadis 
desconoce la importancia de 
la nctualización de ley de 
despidos Por todo ello brega- 
rán los empleados de comer- | 


la 


El 


res de la Porfumt- 
contra len aru 


y directe 
b: 


lu Nederaoion 


como ewn 


renbidad. 


Federación Empleados de Oe 


bien encominado | 


nteramos de que la Casa fenia 4 
jungos dixtintos de bol 
ucluracones del oati, eej y, 
remitió tudá la odi kE g 


Lules que f 
bt E 


del 


las 


ida requirió de la ampia 


la onsa) para el empleado 


enero de 1960, 


Alvares jué suspendido y 


lelegrama, sw 


Ar 


ereen que las Leyes 


íi 


248 
E 


Airos; Febrero 


Colmó las instalaciones de nuestro local 


atillados que = 30 de marzo concurrió a las ración del euert 

2) horas, coa el objeto de asistir a ln reali- del día, elección 
] zación de la Asambiea General Extraordina tarioa 

Tia a que habia convocado la Federación La asambles 


a cp y de Comercio. En la citada re signando para presidir las deliberaciones al baratarias x 
anida debla considerarse, fundamentalmen< compañero Juan J Minichilo, a su vez miem- En la citada postulación se bién efectuar ent 


le la situación salarial respecto del Convenio bro de la Comisión Paritaria Nacional. Fue- Tesolvía también aconsejar, a los bloques par 


ron electos sec 
cente Correa y 
paron en seguid 


en discusión 
Cuando eran las 20.10 y una vez instala. 


INFORME SOBRE EL compañero delegado quien ca 
CONVENIO lificó al ingeniero Alsogaray 
En exlensa y completa ex- de anemigo público NY 1 de 
Pascon al compañero Ramón los empleados de comercio, 
d. Ismael, integrante de la solicitando py voto de la 
Comisión Pariteria Nacionmi, asamblea en ese sentido 
Se telirió a las gestiones y Amplio y exhaustivo fué el 
tratativas que habia llevado debate del orden del día, Más 
2 cabo la comisión a que ha- de 30 adores ocuparon 


cemos relerencia. Puerón sna «trado principal y fundamen 
Kados —en el informe— lòs taron diver 15 pos ciones. Ern 
paros electuados durante el tre otros hablarog log compa 
mes de diclembre y la pos- fieros Tobías, Perrone, Biglo. 
Dorior acción de la Huelga de Huberman, sete 

Hambre, Dotacó luego el ora ing 24 his. la pe 


dor y orupdss de las reuolu- 1 después de conside- 
ciones tom 3s por «l IX Ple rar agotado al debate procedió 
nario Comultivo Nacional qu 4 niciar isa tación de las 
oportynamente aAULOr Zara is mocióne pr entadas apro 
comtiuaación de las tratativa Jándo finalment o si- 
ceon F: cmpresario zui 

Tamb en jit | compañero - iprobar el informa d 
Lima ] irtatiado info ` misión Paritaria 

ma i » i ntendimier 4 Da implio apo 

lo poster i leriormen a 1 na para que conti 
por a negativa pa! 1 i ' 1 icha ata con 
venire a i JO i mi A un ) justo para 10d 
MUMPntos pur } pien n 1 inao 
a 3 lo t ir Fina por i Í i D 
el top tante puritario, ha f i i ha i Ji 
cul n l i tra j i rA f 

v à mant taa por mier ná n no anif Ñ 
bros de la Comis ón Ma D } 
doclut Milredo R Vitolo 3 D i i 

el Ministerio de Interior y sompa y 1 lo 1 
cn titular d Es + filla pita Pirnari 
y Traba j y #quridad Boclal Cor ivo a na pars 
lugen » Alvaro Also y, mantener t Si "t 1 
dondo +» consideraron aspel ¡cha de Womio «a genera 
tos del convenio para 34 y tomar las medidas máa efi 


empleados de comercio 
VA, DEBATE 
Facuchado el Informe de 1% 
Comisión Paritaria Nocional 
low añambieiitas comenzaron 
O IA 
Comisión postergaran sus te. 
clamos, “con ee fín —4g ra 
6 lograriíarmos beneficiar a 
Da empleados n sueldo fijo” 
Terming postulando que los 
Fopresentantes de la Capital 
Pederal on la Comisión Pa 
mara no firmarsu el Con 
Vario 


Este fondo es destinado 


j asistenciales 
El romp+ñero Cabrera = 
00% Iinblid.desuésl se mistr 


favorabile ən in necesidad d EI a sus empleadores qi 


mantener )vim ent r » it m7 , 
a E tooit GATA i Epa mentación, que es obligatoria, ya que los mismos yu k yr H iaer l bo llimos en sa'ir que el Jele como buen g'h la 

y 7 . , . K tidos, , padme a p » f ato A ehe ó 
ġ Hambier tenera Ci eluden su cumplimiento in importarles é f potaa Motis n excepción de romb én hubo arrete dos . 
LoS la arción dirigente y pi hacer! i ; P iz Car w Ménder, que pasó la QUe ; quedaron en la muy Las tenía divididas an, dos | 
dió que A dhundo pa acerlo pueden dejar privado a todo un gremio de noche del 12 al 13 en la 15 Modenta coudicón de ‘presb fuerzas: el “Grupo de Chai | 


el 49 por exito de sumento assena médica. Aspel 


Ocupó» el compañero Mar 
tucei de la unidad de la clase 
traba ladora para la consola 
ción ds los objetivos busca do 
Oeripando ¡uego le tribuna un 7 
—— — ANIMAL IDA NACA VA RARRI CIR AONANE 


HIIIAamente é umplen ha 


del pueblo 


AE TT 


Dr Himno Mi Moro] La Ley 11729 Debe Ser... pramis 


Abogado Viene de la pág. DOS) 


1) " i fio, ha 
dute del Departamento Js pro Y he misas its 
nds de le Organiración Justicia del dooi“, distris 
Atipnd A Cier ehe y lo redunda en heneficio 

las Uipijws Kapo eats lo las empresarios 


Particularmente em Estudio 
Deifio Hal N” ro 
JUEVES y SABADOS 
y pr amp, wio jire 
biomasa rebrciona da è «warti 
Lua ¡gremiales an forma «rs 
mis em le Poleración Em. 
pleados de Cumerns, 
(RIAL AAA mo ls ls br 1 17 “y iyn y» 


Modificación de Interés — ¿000% ès media sanción on da 


Cámara de Dipotadas pero que 
en ol Bervicio de en ha del Senado riw no be pim 


A Clínica Médica Aito log are w aprobición de 
A fin de evitae largas des — finitivoa, Fois reforma, bear 
puras en la atención de los de mejorar algunas sapertos ss. 
trates jam, se > vides dee la doy, eleva et nato 
indemnrtatorio por cago 
E TONN, aureola quee permi 
manteles Bo. 


Liers vurnoteros alarmantes qu 
bras catas maniobras emip 
Harise nos olliga » algitar st 
primis morst y cabimetarios 


A que tu w presto a la m 
Además reclamamos el apoya de 
Loba + gemmio para contimsr 
son nurstroa Meba por la refor. 


LOT 
OTET 


gps 


Los Mercantiles de la Capital Federal Estarán Firmes en 


Asamblea General: UNIDAD, Factor P 


- dos en el procenio los miembros de la Comi- tarse a tiles manlobras po- forma la desocupación 
de la calle Bartolomá Mitro 970 la masa de sión Paritaria Macional, se puso a conside- miendo en conocimiento 4 w trabajadores. f 


AEAEE TETTETETT 
Es Obligatorio el Descuento 
— dere he nd A- meini 


personales de las empresas comerciales, sean o no 
aLiliados de la FEDERACION EMPLEADOS DE 
COMERCIO, deben efectuarlo todos los emplea. 
dores y depositarlo a nombre de esta organizaci 


Fodos Los empleados de comercio dehen exi 


frente al evidente descuido del Estado por la salud 


El. EMPLEADO DE COMERCIO ¿ a 


Se Aprobó el Informede 


i 


jo el primer punto del orden Organización gremis para RECLAMO AN 
1 del presidente y dos secre. que ésta arbitre —con lös me- LEG į] anre 

log a su alcance— las me: En una de sus 
he pronunció por mayoría de- didas correspondientes a des E ción de la C. 
stonie, 


retarios los compañeros Vi- los delegados de la Federac ön nacionales, con el ob: 
Anibal Pernández, que ocu- Empleados de Comercio ante Interesar a los egisi 
a el estrado principal el Plenario Consultivo Namo- ja preocupac ón grem 

val, a reunirse los dias Y y ca de la slluación 
cacas y oportunas para aplas. 10 del cte. para que planteen N" 11729 


tar la reacción patronal; anta dicho cuerpo la Imperio- Entre sus puntos establecia 
4 — Solicitar al Plenario sa y urgente neccaldad de la necesidad de realizar Una P sobre el 
ja convocatoria de un Con. Abocárse de Inmediato a uni movilización general. com par general hubo P ra 
greso Nacional intensa campaña para que 52 (cipación de dee ados y Ac- gestión gus er eyo a esta wis 
5" — Considerar al señor sancione en forma defin tiva tivistas, para que agiten a loa k pc AN 


ministro Alvaro Alsogaray, läs reforman æ la 16y 11729 respectivos personales de las 
enemigo público N° 1 de los qUe cuenta ya con la sancón emyresas agrupando de psa r a bd 
empleados de comercio. de lu Cámara de Diputados manera una fuerza comba! iva - S 

Posteriormente la asamblea —Aaclacaba y que buscan la en defensa de las refórmas $ A 
apoyó un pedido de cuarto elevación de los montos in- a ley 11.72, En este sentido Se leyan'ó más tard. W i ae | 
intermedio hasta el día 5 de demn'zatorlós en los casos de se sugirió ta convocatoría a sión cuendo eran sired" de | 
abcil a las 1930 horas despidos, impidiendo de esta usembieas por empresa, para las 22 hotas. 


SE REFANUDAN LAS 


eS s AL MARGEN DE LOS SUCESOS DE DICIEMBRE 


j, prosi J 
la Asamħliss General Extra 
Orginarin -d 


a a os Historia de Presos y Sus Secuelas J 


mienzo fa misma que denin El gremio quizás ignora, que Jas huelgas Al salir de nuestra sede. que estaba ro: 


onsiderar e) tercer punto del x » 7 e 3i 
lol mes de diciembre signifie n la privacion desada por la policia, cnn T nusmen 
arden del día que t ata de de la libertad de más de 60 compañeros que los compañeros Alberta Cheto y Nakari 
la necmsidad de la actualiza- sstuvieron. detenidos en algunos Cason sola: Montella quienes prontamente tuvieron la 
ión de la ley 11.729 (ley de nente horas. micatras que en otros, superó grata compañía del Dr. 'Fieffemberg. A 
lesp'dos) - E ina dos semanas y en muchos los treinta dina. do esto, nuestro aseñor letrado ml 
sobre el particular la C, D Todo ya pasó. Los compañeros se ban antes de aus fuera conducida nl c Aiiki Sas 


` À: t 4 Son 
leración M6 su cri- seintegrndo a sus hogares y a aun trabajos tenia enfáticamente que MIRI DA CIGANA 


o aconsejando a la Asam- a una “aureolita” de héroes, pero como detener y como faltaba una pierna para el 
den a aprobar su SUSerencih. eros cómo ne las cuenta, vamos a decir truco, arrastró consigo al compañezo Mar: 
Mm le cuai Re man'lestaba 10 a 1 verdad de la milanesa” tueri 
n lsd de emitir un coma En la madrugada del 5, delle, FIZA y a bordo de la ya la. muestra ohi van das holones: 
bicado denunciando 2 ia ODi: nen conjuntemente con nues. fídica canronela, cárd'Jam n. El I da <n eo, baba que sn. 
nión pública las maniobra (e camioneta —vehículo que le cãe detenido (fans, pujarlo más de ires cuadras, 


patronales pura consumar di pa izo may epslar— Note el lec'or que esla es harta que le agarro da ADDAI 
Wangs id A C3 "e bora Men Grande, Fo la tervera vez que nos celeris vulsa y sera có, y el día $ 

empleados de Coma za" vacqua y Corm rato, Ese mis. mos a la canvorela, pero de, recrtent+ha tonals, que mss peds 

DOrisndo ALEDO PIES mo día impresa contra su vò- bemos aciutar que es ant sc devíian levar lus pies 
ntad en varios estableci- “arrestada” On oltas opor ra. 

pair policial » un grupo nidades, lo que dá fa pte Otro peronali det Coman- 

de mtrcantiles que solamente són de que la poliam la dey ál. aa tòm’ ién ergo nt 

fue demorado muy poco tiem. vis inwedistamer le, al soto cido en tas es? i pra s 
fin de pescar a les incautos (ue el “Comandante en e”. 


Eruretario morcantiles que la ocuparan Su r is ria- 


méritos yale Poles cómo para tros verig Aius) 

que los Pre: ad en e da e, 1 DeD 

hasta el día s'gultnte, ¡Ay...! pes Mamar la “Halstía de Li- po 

me y ay > walo rey pa ners’, lueron arresiados To. 

vado, Ya le veias rodeado de hias y Danitloy ch, que cerfa- lante 

pingúinos en ol Lenao Sud. ron el cicto de fay detencio pte Erre L-- "del 
Destacamos que estos comi- nes. martha ta perteosiin, 
añeros trwhlén fueron dele. Toa cibe a osos compa». Con las fuerssa del a j 


p orden, | 
nidon juntamente can la ca- ros la gran sal afaccón de Comnonían el reato r” j 


a la prestación de servicios 


1ionela echar por tierra aquello e que 
Pr o, NO! cena, 
Dis a día » repetían las “ios lHimos serán las orim- pares, Aurora, Lu”, me, 
man Testiciónes reláarpago Ias pogo pues fueron lambón w$ Ros ln y Norma, Mor de UNT 


DDR ALLA 


1e cumplan con esta reta 


te) que en estos momentos 


- A j los”, pues solo estuvieron a la que”, churritos La) mts 
rodeado de derilttas de W e uta. DA CUBA papel CA said a e 
Palat n 


Pear 
E I5 ene Diteel, quen en 1 Cual, se están dando so Nn. mama Guard'a del 


y po do carte, a Begin y i 
un enlueert Agro de melor | Pop ranes obvias, onti Amame, Mol K 


» Mana MINOR gremiales 


canes, homologa hasta Su Ji: 


SLDARA IRAN NANA nana sha 


t - mor consignar los rombras de s 1 e 
e paa 39 divas de eucaretia esos héres “por hora”, un ner er ewi E. 
ANNANN ali laciones Federico! Y ahora la micuela de estas fi teriados na € 


2 lones comprar 
Se tenuesan las manifesta de ene 
P E A produe tes los primeros bada i 
nica el gran acopla de mor. Arrenos, la G, D. dapon T Ea pe dr 
mpleo qué, Lal aumo fuera 40 rartiñes rf Morers, Terraneo, 64 todos los delenidos «» Tes L 
pirita, cumpliría son ase oh Prsques, Gaiberman, Mortín, #uminatre lo necesario pnra DN 
jetivo:  BSTARILIDAD EN Bermûde», Hen da. Marina, wbtelavar mejor ei Manca Io 4 00 
Mazzitelli, Besta, Voluntaria que en Boloratmto On hombre 


EL PMPLEO Rosado 3 
San Román, Milovieh, Barro- del giemto padeción ligurará entra 
Paato para lus compañeros Mares pra e ad yo A TS del ps ps 
eñpleítos de comenvio como pa. , Muentro Inalis" Pnateergii nra aans que con mucha chwe y el del geom 


Ñ í tori destucamos, fuá de e 
30 Ala de Jas: 50 nido, por Jufrintr Di ordenan Pompos dad erea el pito eros [ADE se non quedabs en h 
Justriaa privadss la reforma ya municica! nue prakt be tirar “Comando de Abastecinióa- nero, ] 
a la ley 11729 tal como ts pares y volantes en Ja vía 108” La 
púbica Do la labor E vd ena “Co iin ente 
E 71, ingren Arjones Es mando" desarro 16, mo, Varios ran6y 09 2. 
que o 


conciinara la Cámara de Ipo 


m cel Poy pe ons de poo pindala, Prani’, Palma, An Ó e heee gomgnlat ea, m hua 
hemia iia Mewe her, Ae n, Repetto Y Tor le major que los y A 
para evitar s sig yt e As pd cuando fué detenidos, ss famil ares Y 
delenida explicar a ta pane: de Micas saben 


ieia, que low crtieies s 


HMANMER- 


der los despidos masyw. Tal cir» 
conmtaneción nos obligs « Juelur yala "ean paro les 
incansaillemente por dirba ro Año Nuero, pero los antes 
Lorma y puro bs ar imprim. de la guardia de ro 
dilo que todos onidos nos pmi 10 waoe 
Dimo en la terea de ¿rola jor ple bon 
stidisnamente hasta lograr w 
aprobación definitiva. Na per 
juitiremos. fon muestra acción Te las 11 ars 
poñitica, que asta ley 117%, 28 

Tans de ho «hoy 
e tr 
pue ad seAualjzsrne. 


¡ARMANDO 
TEA 
eg 76,900; 
pos que totalizaron d 
de la Fovición 
Yoma que anotó ... kgr», mi 


la provincia 
«ió la noción ee da 


Buenos Alres pr- 
partió hacia panerou 


de Sen Juan, 
Ya unirse con mus com 


ponteriormente, 


RS sl O Trogkaps 


de una Junta Médica. 
MILLARES de personas der 


Nilaban incesantemente por 


el rerínto donde se encontra- 
ban los miembros de la Pa 
Tilarna Nacional, nlentando la 
bcción gremial, mostrando al 
iempo ru repudio a 
dos postores patronales. 

D9TACADAS figuras del 
cam se hicieron 
presentes, vimos conversar 
con los huelguistas de hambre 
el Dr. Alfredo Palacios, Cri- 
sologo Larralde, Fernández 
>, Baigorria, Alejan: 
Gómez. Juan M. Casella 
Ramo A. Muñiz, All- 
M. de irean y e. 
Anselmo A. mi, Ma- 
e , Roberto Pena, 
F. Gómez Miranda, 
prisco Mela ni Hipólito 

. Rodrigue: Araya, ete. 
APA MBLEN importantes de- 
claraciones de adhesión el 
movimiento de las agrupacio: 
ner politicas: el Comité Naclo- 
nal ds Unión Civica Radi- 


Crivliano, la Jun 


tal Federa! del Par 
e ta Argentino, e! 


eneo "Y de Noviembre” de 
A teni y numerona cen- 
tros y atentos políticos. 

i NISMOS gremiales co 


el Mov. de Unidad y 
pr Sindica), Las “62 


”, Unión Ferro 


EE 


2910: 


March 68000; 


y 
lor 


la 
de 


Pirenna, Obreros 


SERA COBRADO A DEL 
LA PARITARIA ACONSEJA SU 


el 


J. Ismael, Carlos F. Yossa y Aldo L Del Can- 
pes rar Sai 
orifi sus receryns fialcne 


gro sus vidas en reclamo de 


equipo de hombres que han sa- 
puerto en peli- 
Aticla para sus 


AL CUMPLIRSE LAS 120 HORAS DE AYUNO, APARE- 


“n en 


la foto los compañeros 


Carlos Yoswa, Armando 


March, Ramón lsemorl, Aldo del Canto y Juan José Minieht- 
lo, acompañados por el compañero Féliz Eokgvorría, micm. 


bro de la paritaria, quién por 


orden médica no pudo sumar- 


se a la huelga de hombre, 


Peluqueros entre otros mani- 
festaron en declaraciones y 
con la presencia de los com- 
pañeros dirigentes su adhe- 
sión al movimiento, 


EN el exterior y —sobre todo 
en el campo obrero— im. 
bo importantes minifestacio. 
nes de alhesión a la Tucha de 
los empleados de comercia ar- 
rentinos. Entre ellas la Con. 
federación ge Trabajadores de 
Ventzuela, ln Central Obrera 
de Cuba, los mercintiles del 
Uruguay, la Internacional Mer- 
cantil con sede en Ohtcoslo» 
vaquía que agrupa más de 8 
millones de trabajadores 
EL dia 12 de enero, luego del 
roclamo de los médicos, 
ante el Consejo Nacional de 
Salud Pública, el doctor En 
tique Grande, titular del or. 
ganismo procedió al traslado 
al Sanatorio Mitre de Jos cin. 
to compañeros paritatios para 
proceder a la revisión médica 
que lévArian a cabo los doo 
tort« Grande y Rothman. 


UBO negativa por parte de 


de hambre, desp 4 è 
sido revisades y aconsejados 


por los médicos a que Aban- 
donen yu actitud, Esto provocó 
su abandono de la elinica y 
su posterior traslado en am 
bulancias a la Federac'ón Em. 
pitados de Comercio. 
MOMENTOS dramáticos = 

vivieron desde esc instan- 
PE 
16.15 ba 


a de a FOIOS Mar dal 


el mandato ds- pr > de A Sn: 

rio Consul- cantóles y que fuera - 

o e ena! Le Agp Comistón  derada en paritaria por am- 

6 se presentó al Mi bos sectores oportunamente 

rie de Trabajo y Seguri- «li cual consta de jos si- 
ea Koeli, dejando sentada gulentes puntos: 

en actas la siguiente 11) La Comisión Coordi- 


para Patronal de Activida- 


si 


j 


Es 


Plata, quien se desvaneció. Es- 
to provocó —eon la anuencia 
de sus compañeros— su tras 
lado urgtnte al Sanatorio Mi. 
tre donde el doctor Sainz pro- 
cedió a asistirlo conveniente. 
mente, 


A partir de entonces los mé- 

dicos volvieron a advertir 
e en cualquier insiAnte po- 
ría ocurrir Jo irreparable, 
March y Minichilo presenta 
ban notables signos de desfa. 
ecimiento físico, Eran en de- 
finitiva una pura vontad 
empinada sobre su ya frágil 


arquitectura humana, 
sE renovaron para exar hora 
los insistentes pedidos so- 
bre los compañeros, para que 
procedan al levantamiento de 
la huelga. La Cámara de Dipu. 
tados —que sesionaba en esos 
momentos— aprobaba por una- 
nimidad una petición en ese 
sentido, numtrosos gremios 
hermanos y dirigentes premia. 
les se hacian presentes recla. 
mindo para que depongan esa 
actitud. Una delegación de le 


Nacional, 
FINALMENTE a Ins 6 horas 
del 14 de enero, la afectuo- 
sm presión ejercida sobre los 
compañeros paritar'os nizo po 
«¡ble que éstos declinaran de 
esa posición. Poco anles pro. 
cedieron A redactar un comu- 
nicado (reproducido en otro 
lugā) En seguida fueron tras- 
ladados al Sanatorio Mitre 
Había conotulido un nuevo 
esfuerzo en busca de Justicia. 


.e.......s 


tuación de laz tratativas 
han de aconsejar aj gremio 
que representan que 108 per- 
ciba como anticipo a cuenta, 


TURISMO: 


do de las 
taría de 
bien 


mental, ya 


Estos 
ia Comidón Diretiva » 


rollo mayor- y 


Lt A directo 


Una Maniobra Patronal 


a Destruir el Servicio Médico 


Con fecha 10 de noviembre del año ante. 
Hor y respondiendo a ln solicitud formulada 
por la Federación Empleados de Comercio 
Asocinciones Profesionales dictó una rerolu 
ción con respecto a la retención del 1 00 de 
los haberes mensunles, tal como está pactado 
en el Art, 36 del Convenio antes mencionado, 

Asimismo en el Art. 2% de In resolución a 
que hacemos referencia la misma determina 
pa soctor patronal-— “deberá retener la 
Social”, 


Hasla aquí aspectos funda 
mentales de la parte que de. 
termina la retención del 1 olo 
y su destino para cubrir y «o 
Juctonar —€n parte— impor: 
tantes blancos que ofrece la 
netual atención de los proble 
mas de salubridad, 

Sin embargo sucede, a pesar 


de la resolución que comen- 
tamos, que tiene carácter ofi- 
cin) y que debe ser cumplida, 
el sector patronal procede a 
desconoceria. Sön innumera 


año 1058" 


de la Nación 


duda— el desmante y final 
mente la desaparición del mo. 
vimiento obrero organizado. 


La actitud asumida por M 
parte patrona] es la de proce- 
der al descutnto del 1 00 de 
los sueldos y salarios pero a 
oblar su depósito en la cuen 
ta bancaria, ¿Qué sa buscan? 
Nosotros entendemos que se 
trata de bloquear teonómira- 
mente a läs organizaciones 
obreras 


Sabe blen el 
mercantil el destina de los di 


empresario 


bles las maniobras que utili- iR recaudados por la re- médica integral a importantes 

za el empresariado mércanti,, tención obligatoria del 1 olo núcleos de ciudadanos EM 
red en e pe e fapa de los sueldos No desconoce A su Vez, ven con mitad 

mo nacional e interndcio ue el esfue 5 / 

hál Y factra preponderante en fa patronal cualts son los bè- e K parco y A 

el sostenimiento y aplicación Mefíclos que otorga la organi- necesidades del cuidada de “n 
del nclual sistema económico, me'ón sindical que procede a salud à Pe 
implantado por el Fondo Mo- sosténer, con esos fondos, una i ` 
uêtario Internaciona), por in- asistencia médica en favor y Los empleados de comei 
termedio del Ministerio de beneficio direct, de afiliados y POr Intermedio de su Ormens i 
Economía, para Jogrér —s'n familiares. ” ación, están levando 4 


cuota adicional de 5 10 
empleado tal como lo establece el Art 1 
la notonlización 1954 y 38 correspondiente al 


Por otra parte, en el art 
solmeión: “El total de lan pun 
talea aporten, serán 
A Argentina, a nomb d ede- 
ración Empleados qeda ombre de la Fede 


se denominará "Fondo Anmistencini Médico y 


pra de vine prestando hee 
te en 
dadamente Ados es Apik 


quienes están 


tribulr indirectamente 
tenerín, Y 


médica en el 
vedad extrema, 


resolución 
entidades sindicales eon 

cupada administración, qel dí 
nero soluciones 
te 


bo en éxito 
Asistencia médica miera PA 


ello nosotros denunciamos A 
ntentado de in patronal pue 
no hacar, como correspond 
ol depósito dé los dineros AUN 
tUnados para eso fin. Denonse 
clamos también que quiénes 
nsf proceden, llene la respon 
abilidad de la intranquilidad 
que acosa a micnos 1FAbA IKE 


dores arventino 


suplir un déficit de allen 
eumpiirla, Alcarin además 


todos los empleados 
ono a das organizaciones sine 
dicalen 


o 


Destinada 


- min. mensuales pof 
de 


3", afirma In re 
as obtenidas por 
deponltadas en el Banio 


omerelo, en cuenta que 
Esla acción renimente 


taboteada por 


obligados a con, 


Los problemas de asiulentia 
pais pon de prea 


Reconoctmes el valor de una 
que permite que las 


en gran 
el probiema de aten 


JALEA "Tarna. sm. 


% 


el programa 


y también 
abolear el esfuerzo destina 


sfiimdos 


Será responsable la patronal 


Ta me determine el ge 
ASPECTO QUE OERECIA LA ESQUINA DE FLORIDA Ey go medida. PUN 

y Sarmiento durante la Melra de hambre, poni ndore en Arati t ION miniati i 

soidenela el apoyo con que rontá el erfuerzo rentizado por Ge quebrar un estereo Sa 
los intearantes de la Paritaria Mercantil para lograr que la tene un auténtico sentido MN 5 
patronal entrara en tratativas con el sector sindical. cial. k 
.. i 
.e.eon........o..o... s... ..e........... = i 
j 
UENTA DEL CONVENIO? : 
CUEN iL CONVE ; 
} RO 
COBRO, 
ži 
n 

lata de lo OxpreÑ 
tel o se adjunile como del ofrecimiento pat ronal rá y i g, 
picit Lo perio- anteriormente iranseripto la representación € Ds 
distico (diarlo “Critica” del Atento lo expuesto, el e” so ua 38 MAAA pos 
9) mio funcionario artuanie corre- Siendo läs 

3173/60), como testimon k EA pi 
o a qa ararnrarararara”” ridon JA prona da 
que previa lectum a 


NUEVOS PLANES PARA LA 
I 


tisfactorio ha sido este año el resulta- 
e . pelis Pine renlizadas por la Secre- 
wismo de nuestra organización 
si sste nuevo servicio E En 
fue hecho con un sentido “i 

iem ne ln temporada de veraneo se 
había Iniciado. es dable reconocer que supe 
rô los cálculos efectuados, También on cier 


reuinda obligan s 
e. 
tudisr el perfeecionamiento en 
detalle ge la organise ón tu 
r . para peomelt; en la 
temporada a un dee 


e be. 
e nuestros 


tración. 
de en 


¡A TEMPORADA INVERNAL 


to que no estamos — actualmente en condi 
clones de ofrecer una ajustada estadistica 
que confirme en números ln afirmación es 
tablecida al comienzo, pero de igual mano 
ra podemos adelantar que alrededor de cin 
co mil utilizaron nuestros rorvicion de tu- 
rismo, lo q ne de manifiesto la intensa 
des 


actividad egada por esa división 
temporada veraniega Mus- detración prolongará en la 
tros planes de turismo nos ha. temporada de [Invierno sus 
gan comocor sus impresiones planes de excursiones organ! 
al respecto dirigiéndose a la Fadas. Es así que nde antamos 
División A: Rividavia 
145 o a Secc 


E que pa em mendo de 
9 estos beneficios, ya que enten. 
Bariclomé Mitre X Ano à 

Capital, amos 


kripe nor muchos rr ppm 
comert 
e 4 pe a o en los perio 
primo a Snes a partir del 

Ri 


Mentiras py 
ser aprovechido en €. 


cac'óp de conformial 
man los miembros s p 
por ante mi 


PES ESE TACIÓN 
e INDICAL 


so. ke. Pi 


vierno en parh 
les de 12 diis 
e F.N, O no 


apo 


cama hasta 
dia en hotel 
ría, Desde alik e 
automóvil pur a da 


navegación em. 
Lago Nal 


Fría, Lago 
toria y Be 


mi èi 
a. TOi 
A qu 


nario: Fue Analizada la Propuesta Patr 


de cuarenta delegados representando 
la CGEC. se iniciaron las deliberaciones el 


2 Mandato y “Trenzas” en los Plenarios Nacion 


y Obrera para lograr la ren vación 


E colectivo de trabajo En muchas oportunidades loz pro sl ed o É 
4 pk lelegados que « a i no siempre puede retena s 
ULA PARITARIA tenian que ne Ae Mel pe SmE aoa on: rren a los i las palabras P tiaia en ds don i| 
na zarse la situa. PREU mMpron A io Cc deración, son los Tempe nsi bi de aque y A AE nd Y pre pá po Ma ir ao Y 
A a toda la Í : + ro foii A ONTA y es que ës e pen un ] e e atención ciertos y reflejan verazmente eplso- x 
d A 3 í > de Pd Ses pe to jos los. mpi idos de comer dios que en nada se justifican y que ] 
Onside os de al ` A k clo del pais y de las mismas cominio- esperamos, para blen de la seriedad da 
Plenario una ienes personále a r que designan a sus re y prestigio de nuestros cuerpos or 
Paritaria, er mplea- 5 tua 7 transcribimos dos he nicos, que no vuelvan a repetirse E 
lecia: keea > f o de al máximo posible de ta, y no otra razón, ex la que nos mae 
todo lo actuadn que nuestra memoris ve a conslgnarlos j 
ón Paritaria Na z e no Plenario Consultiva t i f T hecha, había existido asamblea pre- que excluye a los compañeros j 
Ay su confisn- Para dar $ ón a este y Nacional: Resnud n de « ideramos que en Pla- via al Plenario en la filial La n sueldo y comisión, 
e rea ina votación In ermedio dias 30 y tz a ocurrido asi Plata, que diera el mandato SESION DEL DOMINGO 16 f 
Al gremio, que result 10 votos a ide ene ( y Y £ Es que invocó su delegado y Com Cro. Adaro (Jujuy); Corsi- 
AS Convento fir i > inn. del 1 k; ir so thu ı asam- probó que tal mandato No dero que no puede malograr«a 
© hech, públic: AAA m a Pido la o. Existía y que tampoco habia la firma de un convento que 
E EBRO que e encuentran, es e Pro ro V ALDEZ: Si, existido tal asamblea beneficia con el 20% de aus 
ado en tratati- ' DEDO Gel Sony pe ner le pos ción de } “Allal ' o ar” Con posterioridad al Piena- mento a un 50% del gremio y 
adan. compañeros vendedore e Plate Bi Dina Oy filia Compañero M IRCH: ¿Siem- rio, sí se efectuó una asamblea SOUTE todo, teniendo en cuenta 
e comentan, en postergar Iu firma hasta e) 12 Plata Si bien e ó que pre, todas y el gremio de La Plata, en que de los compañeras a mel 
filiales qu Gen. momento en Que la paritaria ' filial ha cumplido en la Cro. Valdez: Por lo menos, la misma, repudió la mentira Yo y comisión que no estirian 


je B: que le ha sido posible asta la actuación que nos- de su delegado y dio un voto COmprendidos no todos se per- 
para su cumpli jan à ros decretados por otr yw tenido como di- de aprobación y aplauso a los judican, puesto que hay mu- 
río, es decir, no excluir a na. Paritaria Nac ional, no está ectivos, o nsiderg que sl. compañeros que habian reali. chos que también pere birian 
aienar su disconfor. die del Convenio Colectii de de acuerdo con la misma en ¿Tiene que hacer alguna o0 zado ia huelga de hambre con aumento, al incrementárseles 
la Sclitud asumida Trabaje s H lo que se refiere ñ la huelga jeción el € añero? el objeto de sumar una acción |1 garantija 
y rabaj he ds A y -Ró rí $ a de < y Cro. Mare CP 
br empresario que Entr a pk $ de hambre por consideraría Cro. March: Sólo quería sa- de lucha más, n las ya reali ro. March «Ni AR 
A pagar aumentos 8 Entre las Tepresentacionés  incons specto del gremio ber sl era el gremio todo. Si zadas por el gremio durant: mento patronal, Inexactio' 
de empleados de co- que se n a favor de y Consultivo Na- a fue, me doy por satisfe- el mes de diciembre, cón el Cro. Adaro (Jujuyi: Gom- 
E can silo ma la firma ata se encon- cional, y que en cierto mo- cho rí oportunamente lo propósito de quebrar a la in- panero Presidente, hago mo: 
creo j traban las filiale de: Junf mento ha menoscabado la ca- compri sensible patronal. c'ón concreta en el sentido e 


inquietud en parle ¡a Plata, Raf r n i si N Ar 
r gtz Hafaela Rosario, pacidud de lucha de todos los El co lez de La OEN n . o “ue la Comisión Paritarin Na» 
Noveno Plenario Consultivo cioyal firme de inm diato el 


E ante las Cámaras ¿reg 


cor 


npañero V 


Mona! de los mismos, Salta, S S 5 E 7 ; 
0S, Salta, San Salvador de Jujuy dirigentes y directivos del Plata, portavoz Ue la voluntad N e pe > 

F f qe acional. - Reanudación del a : 
MA lAs nromales teia- 25 ge Mayo, Venado Tuerto, pais No está de acuerdo en de los mercantiles platenses. Cuarto Intermodio día 9 y 10 Convenio con las mejoras tô- 
Ny fomenta un cima Cañada de Gómez y Sân Fran: que no se haya aceptado la expresada según él en asam: de abril Sesión de la tarde ciales y salariales obtenidas 
TRY hasta este momento aunque 


piċio para el mejor eso solución propuesta por Vito- blea, presenta una moc Ón que del sábado 9. h i em s Ri A 
lo, sin dejar de tener en cuen- entre Otros puntos contiene le él queden excluidos 108 


miento de Ws em- por ja negativa a la firr c ñ ADARO O 
Fla NF+gativa 8 18 Hrm A ren Tie ñ Compañero JARO u- ve ro t y 
del conver en las condici ta que pudiera consistir en uno por el que ss reprueba is Juy). No ge pa p firmar nin- boto ag com Saa. pie Po 
Bolieltar al sector em- nes apuntadas se contabar rumentos falsos, pero pesi uelga de hambre seal zada 77 convenio camo la PAÑO: o M n i 
r; y i y n ai 1 5 na po- cine ompåñeros č a j o 
que reves su actitud Bahía Bl lía, Cô a lo cu ignific ona p pe E ) PA, de Esta Ho- nal pretende, ya que el 20 Cro. Posse (San Juan): Pero 
hezca una solución justi- dot C ( Ade ibihdad de lograr una salida Comisión Parltal EN ste ptecla i + ES s i A us : 
temple la totali sl > TOS: ¡ón fue abrumadoramente establecido, no alcanza a Ud. ayer hizo moc ón soste- 
e con p - tes, C ita) Fede decoTosa E cds 7 1 Plenario lucionar la situación econó- niendo todo lo contraria 
| comprendido ` "i: En lo que se TefieTe rechazada por el r se r i Š 3 
z tiv ral, Gus anús, Le Pe El Crò. March conforme lo mica en que se encuentran los ¿Puede explicar ésto 
Él Conveno Colectivo de mas de Z de; Pla jue dijera el oam añ El C en el transcurso da empleado de comercio, con Se oyen votes que denotan 
Jo, encomendando la Co- ta, Necochea, Paraná, Perga. Tema en el entido Qs rreiveraciones, Averíguó si Sueldos de hambre y menos perplejidad. 
Mon Paritaria que insista mino Posadas, Resistencia, €) pais estaba de a y i firmarlo con altance para una Otra Delegado: Yo no me 


Mus aentiones ante dicho pjs Cuarto, San Juan, Tucu- parte del gremio, dejando & explico cómo se pu de cambiar 
un Jade ] compañeros qUe nsi de posición! 


Decio subre la base de 19 Te mán, San Nicolá wn Rafae) - 
melo por nuestro Pienario La E JA A he T ł trabaf a sueldo y comisión Otro Delegado: Pero ¿qué ^s 
lia < q Ali equeno ea ro , Por RA ito di z umblea ésto? ¿Estamos lusan 1? 


fi La Comisión Pi Í mp less de Construeció i 
enmteria Empiesd T de mi gremio hago moción Cro. Echeverría (C.P.N.5: 


queda faculibda para firmar Tandil, y Vila María n ión de Fernando Si - ' f 
el Convenio en les mëjores Efectuad i à El elenco que setus bajo e ASA Elena Criz y Ca concreta para que acepte In ¿Y el mandato de nu asamblea, 
ebndicioónes, ogradós dE neur: iay resuitad a € ro y está integrado por ft: en escena la obra de reuncia que ofreció la Comi- compañero? y e 
í s pi JON TOmNEa ap rucha Lagorio, que an puesta 3 Migi sión Paritaria, que ha fraca- Otro De'egado: Yo ngo € 
Bo con ias pspiraciones de este procedió a consid i lohn Van Drutton “La voz de la tórtola”. lo hasta at ue el Con- tiendo nada 
sl A i ohn Vi 1 se v A à A ado hasta ahora; que ` H 
Plenari posición de in ( 1 F Dicho elenco pone a disposición de los empleados de sejo Directivo de la Confede- Hablan varios delegados S 
Ante las diferentes posicio- ritaria, siendo oprobada p comercio, afiliados a esta Federación sus entradas para ración ze haga cargo de pro- la vez y ve oye a) i- 
Mes de las delegaciones, €n la el Plenario, A jas 22 hs del dis los días maries, miércoles, Jueves sábados ve de jool A soruir las tratativas hasta ob- ñero MARCH: Pero s muy 
figiderac'ón a las sugerencias domingo 10 de abril se dieron domingo noche de todas las semanas re bajando el pre tener un porcentaje aa 
ns prere AN ARAE IS Ny Ono Y Movesidades del gre- dato: de qu hloa” fu jeña, 


AS Het er cren pá e at : 
y ias e sos. paar ads de Do | que funciona el teatro, Bmé. Mitre 1250. mio y qua ño se firmo! baja por el que le A6 UNA trenza" 
ningún concepto un convenio porteña. (Risas) a 


-.re.n..o.o..o...o 


....ooo..... 


. El Movimiento Obrero Está Siendo Ferozmente Atacado 
Mar ch e Propósitos del Gobierno, Manosear al Movimiento Obrero 


Or March, buenas tardes 
MAY buenas tardes oyentes a a que mane ri ppm ra; se la quiere manoscar, 
e on ta iS y ie A la i iei zación se la quitre varp a desg- 
Had ' 3 movimiento obrero furr nios polil eos de lo que ésta, 


afinosamente está luchando 
por sustrnerse, Lo real es 
que; el Plan de Ex ahilira. 
ón Feonómica «e basa Un 


E Ho leido en un matu 4 
teño una información te, de un movimiento obrero 
erio de Trabajo y organizado, para que dofienda 
Socia), donde indi mis intereses pero que en esta 
enso particular, por Ja situna- 


en una estadist) «que ha 
n ido ble AP al de api por la que la Irattsfertnáia 06 M MB 
Je de V ¿onficiod A ra viera el país, no es con in, vale decir de lo que se j 
ae e » woluciones de fuerza, ni con Maine a ia aMis bain. 


dera, por disminución de sus 
salarios reales (aunsue no. 
minsimeénte aumenten, et 
valor real, la copacidal ad- 
ante tiva de los «Mario. ha 
disminuido) esa parte que 


P grupamientos laborales Inn- 
iS e modo wba la opi sodos a la luchn, cómo se va 
hida d las autoridades de era a mejorar el futuro de la Fte- 
ri de Estade tras pública, e indica que aptes 
emperariao ya gue proyectar nuevas formas 

de lucha contra el emprona 


hay menos buelgyas 


Ei 


4 la situación del 
1 QUe no es precisamente i rindo, lós trabajadores tan «e «uwirae a la clase trafa- 
was de ins medidas de ación económica, se le está un gran sector del gobierno Inan que podio ir su fra ion ma o a arhi de la reva. 
fe logrará la re esaulimando, se le está mus y Mgleanmente por el sector organizada de manera de mät A ) ti uac'ón cambiaria, es Ir ns- 
' exfuerzos con los sec ARMANDO MARCH ferida principalmente a los 


comunar 


de la República trayendo parte de su salario, empresario, que responde a 
1 nailros y 


sabe, que las a través de la devaluación estas directivas en su casi tores productivos del país Y ej gobierno hubiera tenido sectores agricola 
también sirven del salario real con que = totalidad con el gobierno, para €rebl un peal propós to de cana en menor escala los we. 
0 por lo menos pa con que se remunera Frente a esta cuyuntura, ^M Ins condiciones noc irns Hear argán camente el mo- boi industriales y comer. 

4 A se utilicen sir- a trabajadores y se está sería, de torpes, estrellarse 192 ir hacia una economia ě vimiento obrera para que € aes del puin, Nosolras es- , 

> mo reflejar la res- llevando a un descenso del frente a un muro invulnera- Ye abundancia éste pudiera «servir, como es br: Er ias 
E nivel de vida a los hogares bie R — La dase trabajadora su fune ón y los supericrës z p- e ra pn Aa 
proletarios, que se ha manb La clase trabajadora está argentóna siempre ha exta intereses del par en forma a pra Jarlora, à 
estado, aunque el minis- contenida, pero tan pronto do disputsla a discutir con orgánica, a lravéz de sun mos pustat, come wnn- 
, n el ercanizaciones sind cales, no oa lo hemos relacealdo. a dar 


- 


haya creado las nuevas com- diciones honorables c 
mes de lucha, se va pro- sfotor empresaria y cuando es aria hoy todavía interve. 
en la msma parilaria ne nida por el es ato la C G 


tro de Economía quiera 
cerrar los ojos ra no ver- d 


e » ecto- yectar de una manera trá- ] i 

Por de e taa Pano s gica para el país, $ es que hay factores que perturhan T. Va hubiese «do normalt. co il 

mane- udadana, Yo pense a tiempo no se saben dar las iratativas siempre se Me. sado, para eso le dió un A o 7 > 

pe t ar pruden- los remedios necesarios r gân a puntos de colre den. instrometnto legal, la Ley de vida 
ana o A tes, tal los enuces imetacucionales, cia que contemplen los im- Anaciae ones Profesionales, 
tei j p Rr y momento para que la real necrsidad tereses de amhos scotares. que se está esperando qUe 
Eo pr e pita del pueblo trabajador, in- Pero el hecho certo ya nue cumpla, con ele agri- 
bom! = ecolect e pro- dwe en ellos a todos los Ud. lo puro en bees de fun. vante, que muchas organiza. 
sae ciones n. más que sectores de Ingresos fijos, clonarios, es que esas pola. ciones súnticales, po or 
a algo Mor A para prepa- vale decir, clase media, Ss e terende, por ee pen re >. ap 

1 : n les da posibi- na estata lite, no ndore dispositio- 
t y mes mmevaa Ooo a a a andes 0 p Ager A as de cen la verdad del propósito ron Mo, ea a depor -d r 
Kae eons m laista e gue n punos S solución. E de parna o radona por el ne- 
sara M ja E Hal O TO algunos to obrero, tal vez, para s% tual Poder cio Me hap 


EL EMPLEADO DE COMERCIO 


E, ok Se dictan cursos Técnicos y de Capacitación 


LY Gens ama Sreción para io; de añiado=— ESCRIBEN NUESTROS AFILIADOS 


: h Rr tal el ria andes SINDI- Aún no se ha cerralo la imscripción para los 
LA ó i i y 
¿a PA e ads sá, des Era E cursos de ORTOGRAFTA, REDACO[ON 00. Bs. Álres, marzo 28 de 1960 compañeros del puerto y dos ció jas E 
? € s c alí 
3 Eacan clin a E MEROTAL Y DIRUJO PUBLICITARIO, ha- Al Secretario de Prensa y lomeros, eran confinados en pasaje rondiolones siguientes: 
: ese plena actividad los ; Cultura de la Federación |9 Cárcel de Viedma, y ent pS s y vuella, cosa y 
Cursos votándoss una erccida asistencia en ma biendo vacantes —Sambién— en la SECCION Empleados de Com PETÉN ces ya no soporto más y eE Ei y 4 prueba por dos 
lerias como INGLES, DACTILOGRAFIA, SINDICAL, èn la que ae dictan las siguientes Compañero: Roberto del Rio oríbo y pido que se publíque es sin sueldo. ¿Qué le pa” 
q an las siguiente sót y 1 rece? ¡En estos t f 
CONTABILIDAD, TAQUIGRAFIA, ate. materias: : 8/D mi cAra. oomo dedo, acusador S E NEN 
o a n mt o ' A 
4) Movimicato Obrera Mundial De mi consideración: a mal atando ir S Saludo a Ud, muy atte 
5 y pectivas; g 5 3 Mi re br, democrática t EA 
Torsi y j El que suscribe repudio es el de toi los Bruno G. T. Led: 
bj E 1 cribe, Entique : 5 B ios los dia 
Realidad, Evii ae Barrmetón eNA A ES e a QUE CANOcAMOS A ¿C0PETTAnnacrcanansanas 
deración e x 7 pirós y Marcove- 3 r . 
i la Fed á Empleado de pra Pérez Lair 3 La y ~ O - 
€ A Teoria y Prácti- Porc ay e dirige a Ud. y inos, Jue bai subvencionado * T ea t ro : 
3 omisión Directiva, om la in- apo Sortees de ”"Blenyen : _ 
AO Larra Cave dignación del trabajador Ar- n . del t il Mr. con nuestro = F bg M S 
Aia gentino, siendo por el motivo dinero Era mejor hacer car- : ay Mocho : 
a  reletirme que » ta es para denunciar la entre. 5 > 3 E 
Auai tiser Aui n nace esté r la entr . ij pd 
risi es O ARO A e Razón” de fe- ergo by beto soberanía, y de A ae A ag de su 101 = 
Dd ” o J 27/2/60, pág. Fo presión a nuestra clase ersario el teatr oN- 
Font , Ape o pr Eea los llamados Ra: E pa con cárcel, t pa de AEA pular Fray Mocho, E Es > 
fia, Redacción Comercial y Di yoritarios democráticos" agú- e hambre y confinamiento celebración del 15% aniver- 2 
Dua Publicitario, y $ 3) (única sajan n Mr. A. O, Knikht RE phige este grito de = de la Revolución de $ 
ep a abonar en todo el año) asesor de “Asuntos Latíno- $0, Porque. en él reviven Mayo, este elenco prepara 7 
Pon Ina Cal atre Ark pe ie del “amo del nor- A O Gaitán, Juan B. : Per la temporada 1960: $ 
Y) e” del Departamento de E usto, Mateottl, Lis à < “El carro eterni . - 
Tass shif oli 7 ito de Esta. r ve Andro de 1 rmidad”, de * 
ed ies Cepeciales comple. do y del Fondo Monetario In. Torre y todos aquellos que d la | Andrés Lizarra f : 
PRICOLOGIA y SROAN IZA: ternacional. OAT A por lefender los ; Fa de América”, del: 
-l € de lara be ' . m t F “ e” 
SINDICAL. * ¿Asesor de Asuntos Latino. dora S A a innia A < «gr $ Poda 2 5 
a a a acercamos No Asno de lec For llos compañeros, de- $ Uo; SBA senor md y $ 
ir as local de nuestra Excue- vencionismo, de opresión, Nunciemos s pres rr riadr '. o 
la, Uruguay 317, pudiendo ha- LAS PALABRAS DEL PROFESOR SON SEGUIDAS de violación de nuestra sobe- gadores a CES ht y. a d: 
err consultis Lelefánicas 1 40-8251 atentamente por lox compañeros que asisten al curso de Ca- A pa rá Fold Boi Mos De Uds., con mi may : Sartre, la prim er persa : 
i ' ; € recibe > la 1 , ii mayor ec . E prosz 4 z; er: 
etico lax 17 y 22 horas pacitación Sindical oiga la son ids co Sn ES o o de ¿fina Jero - 
5 es, los “democráticos” rez nrique Barromeres + “ebunime o > armo ys 
EEE CATAS EOL SALINA EARL CACAREADO ERRADA Lelrós y Salvador Ma E OS a 
= = chio. ¿En representació Bs. Aires. marzo:9 de 1060 2 Ye < < nependien- 3 
= = toe abai e ia n ; Señor > 3 Po A e 1960 ° a > venta un abono » 
= = presentación de sus intereses, deración Empleado r E * rente a hoi ul adqui- « ] 
= = y que para desgracia de mercio, Rivadavía N? 1 " prota: ar los cinco s y 
— ~ N 445. Į iculos que e 
= = Ccómpuñieros de comerci pe Capital Feder > ~ po qu cual: $ 
= = de h \ercio, S F 11 < quiera de las cinco fune g 7 
A Esti di ni Š AP = Cretario General de la Confe- De ml mas cons'deración 5 nes diarias que se Era : i 
= AR poncien de-tos compañeros afiliados a esta Federación una Z deración General de Emplen- Para su buen gobierno e in. + n normalmente nn È] 
Z e de muestrarios de casimires ontos a la Cira RUYBAL = dox le Comercio. diet T op me permita poner 5 kanona ha establecido edi i 
ES i y y eS Pas el = ailentras leo con repugna- S conocimiento de lo si- £ descuento del 5 l]: 
= ii: -= llegado a un acuerdo con nuestra organización, para ofrecer = Cl recuerdo a Tos tres em. PU'Snte : los sindicatos "Teen AAA K: 
-- e : o —! >, fi i -4 p riy Ñ -A 
= Ms endo a los empleados de comercio a precios reducidos, z a Jr na tortura- Dins pasados, salió un aviso : di precis para Js afiliados s | 1 
= Š $ = 005 estro ritaria e 3 “a z9 ” st ve- . p r ederneii 5 
Z (Ri fi PA eucuentran en la Secretaría de Prensa y Cultura = sublime huelga de hambre, 8 Un E o e ll ll CA Gi Comercio ol 1 
Z ivadavia ip 2 piso), donde se extenderá la orden que autorice al = dirigentes y trabajadores pre- del Fuego. Fui € AO DAE r a aa POPE puedo: 
= esado a ofectuar la com a qa = sos y No solo ex pasado, por- ayer, y el que me pps Sa s den adquirirlas om mw | 
inter mpra con el beneficio mencionado. Z que en el noticioso de A A A A a e Taa 3 
= 12,15 A mba 2, 37 A, S.A. Im- q n un: : 
= 12,15 hs de la fecha de la portadora y Exportadora Tie S P piso (Secretaris de: : 
F cesente, informa que tres rra del Fuego S.R.L. me ofre- ; rensa y Cultura). Ss 
enocimiento a ura Conducta Eje:npia S 
r i D 
econocimie je; r 
de ea 
a F bad 
YM 0 0 
i 
h , dl al 
> Al 
Pp | | E) 
| Mi b d l b ti | { ] n al 
Con la asistencia de un público que col rácter de apoyo a las gestiones re alizadas por 7 ++ CT ks TA A j $ mr 
mó totalmente las Instalaciones del Teatro la Comisión Paritaria Nacional en procura Ñ r a Y ¡e M = Ky + 3 
Smart, el 22 de enero último, en horas de la de la renovación del convenio merc antil, por y id j Baa ! Ye a E ` 
n noche se realizó el acto organizado por la ta unidad de lá clase trabajadora y po! la Me: Y a 7 e de 2 
Pedoración de Comercio. El mismo tuvo ca- libertad de los presos gremiales £ 4 
L 3 ji 4 i 
ve MENSAJE DE LA COMI se alertas, para reanudar la te alocución tuvo encendido y 
SION PAKITARIA lucha no bien asi lo resolvi eco entro los present yu 
. F len ax P € o los presentem, que 
6 Alrededor de las 20, dió co ie ta Comisión Paritaria Na- subrayaron con prolongados 
h minno el acto, escuchándose cional, aplausos varios pasajes de su 
» u grabado en cinta disertación. Dando término f 
k por las paritários LIBERTAD DE PRESOS y, tervénción. Grano leyó 
e yr qua m: Mientras hablaba el segun un mensaje envindo a loa or 
ARO 9. de orador mencionado, exa ganizadores del acto por los 
å Mintehilo Y Fon a ta sala y tomaron asien: Pietcantiles pregos en Ia Cår 
în en el escenario los compa- col de la calle Caseros 
ñer Oscar Nicolás Carrizo. ADHESION FERROVIARIA 
Moracio del Valle Antonio 
= 


Garos Papine qui aca En vepresentación de la 
ban ser puestos on libertad Unión Ferroviaria, habló se- 
en la cáreel de Caseros, Su guidamente el compañero Sal- 
presencia fue saludada con vador Ortando, quien reempla- 
clamorosas ovaciones, al tiem zò al presidente de dicha en- 
se exigia la Mbertad tidad sindical, compañero An- 
«os tonja Sciplone, impedido de 
Jorge Tobías y concurrir por Impostergables 
i aie ratifies E adrenn Sp. 
or a adhesión an- reuk 
PALABRAS DE GRANO — teriormonte expresada por la ASPECTO QUE OFRECTA FET TEATRO SWART", TA NOCHE 
eoa se y ebrrro Unión Ferroviaria a la jucha ro. delo realizado, er apoyo a la renovación del convenio colectivo de M 
x Aaka de E NAS los Federación Empleados de Comereow. E 

en Aei Sio 

det 

la 


shojo, por ta 


Su vibran- conceplos que, en pro dë la nidad de los trabajed les y ol apoyo de numerosos secretario, E 
rs formularoo los oradores que legialddoros y dirigentes poli- aora frt 


le precedieron, ticos. También destacó el fra: 
Empleados de Comercio 


MORERA raso de la represión policial 
CUELA SINDICAL, Uruguay 317 de 


ae SE 
El subsecretario de nuestra pure por cada dirigente o ac ; 
17 a X horas. 


organización — interinamente 
ln secretaría ge 
Bernardo 

EI gremio RECONOCERA SU GE- 
NEROSA ATENCIÓN y cuando nuas- 


ocupar sus 
f baa tono enfático, manifes 
pe que la dura experiencia vi 
vida en estos últimos tiempos 
por la è trabajadora, Nan 


ON DE LA BIBLIO- 
IMPLEADO MERCAN- 


BIBLIOTECA sèa una realidad, ala el de lo unidad 
ctas: podrá gozár de sus servi pre imperativo ya Impos 
a 


18 he 


: (Pie) 


pr (Pulmones) 


ngalio 
Y REPARADO 


Lunes, miércoles y viernes 


2334. T, E. 48-4280 y AR-1441 


RA: Lunes de 16 a 20 


miércoles y viernes de 180 20m 


pI CA: Lunes a sábados de Ka 22 hr De 
din y hora. Urgencia en el noto a 


“de 1 


es jueves y súbados de 13 n 16 ha 
: Lunes, miércoles y 


viernes de 13a 15 ha 


Martes y jueves de ll a 15 bs 


(Nerviosas). Lunes, miércoles y viernes de 
LIÍNICOS CONSULTORES: Jueves, viernes y så- 
122 14 hs Solicitar ho 
MOTA: Lunes de 15 a 17 hs, maries y jueves de 14 
e Viernes de 17 a 19 hs y z 
NA Tunes a viernes de 11 a 14 hs 
SOTA: Martos y jueves de 17 a 19 hs 
Danes n viernes de 17 a 18 hs; sábados de $ a 10 
JPEDIA Y TRAUMATOLOGÍA: Martes, jueves y sába 
- 1 a 13 bx 
OGIA: Marte new de tta 191 
OENTEOROLOGIA Y 2 RICIA $ jue 
i ps de 9 11 hè 
DLOGIA Y NUTRICI( Marte jueves 
| der 12 lits 
APIA: Lunes a sábado e 1 18 hs 
DGIA: Lune miércole ierg r 15 1} 
y Jueves de 17 a 20 1 ah “1 idh 
TORIOS PAR: A INICOS: Recepción 
ria), tunes a ernts de T t 
| MO MITRE - Bartolomé Mitre 2553 - T. E. 48-7201 al 7207 
INSTA GENERAL Y ESPECIALIZADA: Con la orden € 
n pondiente Urgencia en € 
MOLOGIA- Lunes : lernes « $ 0 t t i 
a)? bs 
1E ROCARDIOGRAMAS es, Y ' y ' 


las 15 


horas 


Epara los Afiliados 


En “CRUZ 
fono 47-4392 y 45-0409 
atención, y con Aranci ls 
den ser consultados en F 


2" piso pudiendo s liei 


AA NUNNIA EINA 


Nuevos Facu 


Ortopedia y 
El Servicio de ORI 
DOGTA, que 
Centro de ( nt 
Denio, sito n Cangi 
partir de la fecha por « 
MORSTILO ODENA y los 1 
INATIELLO y MARCI 


Los consnltori ext 
parón los días M 


Fa 13 horas 


one bltorios de Z 


Da. 


ce lio 
Horario 


horas. 


Lemos 239 


Lunes, M 


la pág. CUATRO) 

S la ecudad. edi 

é Dr Parque Ind" 
Casa Obimpo Cc 

Hiwórica, Vi 

Ban Juvier 

y Villa Raco. ric 


AS DEL IGUAZU 


DENTAL. 


moura: URUZ DENTAL” 


A TLL 


T 


i POEVEDDNANUNEISBENESEATDAIPOAAPIDENANRAPSSPEANPADAOANEAEDINPENAMI? 


Nuevos Servicios Odontológicos 


y sus Familiares= 


woll 47 Teló. 


brindando=e Di 


esperiales ye pu 
Es! la i 
tarse hora èn mesa 


Cangallo 2489 


Hlativos de 


raumatología 


EDIÍA TRAUMATO 
€ i l 
i i į- 
r Dr IDRO 
í | ¿DO ] 
LO PUJO DIAZ 
[j a spei 
i ` 


9 y No. 11 
n “al tender 
i Dr. LUIS MARIA 
r. E. 54-330 
ol Vieri de 1 


ona nda rnaccrro rr rr ener rra c na 


SMO: Nuevos Planes... 


lurismmo onn 


Ete centro de 


nitgoría internacionais será 

ro de los horizontes * A 
donde se dirigen las por bili 
Gades de ponia pianes tu. 
rísticas intensivos Las mag 
náficas deltzas del Fuel ar. 
gen! ina muestran ny de sus 


semen 
puntos máximos precisa met e 


en el Norte Ge ʻa provineia 
de Misiones. La famosos sal 
tos de agua que carnets: oaan 
ja zona dei Iguazú repi*sen 
tan sin duda, un de iw jue 
gares má ansilados por € 
viajero Al poarta el tur E 
establecerse en pericdos de o 
dias, despues de navtaa P- 
zos del Ri Paraná, con S 


calas en R air iÔ. 
rrienles, Po 
mente la visita 


MATERNIDAD: Lunes a viernes de £ a 13 ha y de 1€ a 18 
Sábados de $ a 13 hu Solicitar día y hora Urgenela en 
el acto 

GINECOLOGIA 


Y 


OTORRINOLA RINGOLOGLA 


(Oido, nariz y garganta), Du- 
nes n síbados de 14 » 17 h 
OFTALMOLOGIA: (Oculista), Lunes a sábados de 11 a 14 
horas. Pedir día y hora Urgencia en el acti DATOS DEL 
Para rolicitar Atención Médica a Domicilio, en caro de 


SERVICIO DE URGENCIA A cualquier hora del día o de 


la moche. lumar a 487201, ni 7207 6 475243 


Sanatorio SARMIENTO - Sarmiento 2040, T. E 447220 y 


AA T220 al 458-7219 


Sábados de $ a 13 
el acto 


hs. Solicitar 


EN EL SANATORIO UBICADO EN SARMIENTO 23641 


T. E 479743 


EDIATRIA: (Niños), Lunes 


15 a 18 horas 


Luner a viernes de £ a 13 y de 16 a 19 ha 
dia y bora 


n sábndos de $ n 12 horas y de 


En onta breve reefa 
napecto de noostro 


Ya en el “Boletin 
Vigencia èn 


en que iba a salir 
'Panorama de la 
presaria 
vespecto 


onomia 


po poder trasladarse nl consultario de zona O A la Poltelinica 
Privada. debe llamarse únicamente a los rigulentes Numeros 

lefónico 485-7201 al 7207, er ) de inconvenientes en el Tndustria alimenticia 
conmutador llamar al 47 A24 mM teléfone corresponden Industrias metolurgica 
para le filimdos que dumicilian en la Capital Federal € indomtría quinicn 
en las localhindes de la Provinela de Buenos Aires Industria textil 


nooo... ..onnn.on.sonsa.......s 


` 
e 
e 
o 
` 
e 
e 


En una ceremonia enlita- A lavez que se domuestra la 

I dia € de marzo del ec dedicación, que Jos hombres 
jente año, con la presencia destinados para dirigir la v.cn 

| Sr. gobernador de la pro del Centro de Emplesdm de 
vincia don Arielmo Ducs, W Cometelo de TEOLIN han 
olacó la piedra fuñndamentsi puesto, B hace efectiva de 


UY IMPORTANTE 


Nuevas Disposiciones para el Servicio Médico 


Para las fé la utención medica ii 
í l ht tir fi li 
i D ha dispu 
1) al har q en Li 
£ a í nrt ndi f i 
) í acuet i 
anl / a act di 
ar f 7 a 
J Í 15 acodo del 
é O, pot i i i 
i í Ud 10 deb pre n 
n 
f i Ñ T d a 
I f , í n Ya 
de « ' i 
erreago t RITA los Janalornios y el 


servicio médico integral con que cuenta 
ta organización 


NUEVA OPORTUNIDAD 


Lu a icesivos avisos, sé ha ido 
i cado d DEMO que QUIENES NO se 
eran presentes en la sede de nuestra 


el propósito de normal 


te ue ¢ Ús i on r í Y! 
parie G i T f 
hHazos establecida priva a li 
mimi de fan import e servicio. El 
pl enció ya hace cuatro meses, y 
quid anfurmdos que, f olnido u omi 
or no Y] varon le tramiles Cortes- 


ro orton rr rr AI rr rre rro nen 


pondiente es por te motivo que m 
realizi te último intento de llevar d lo 
compañeros todas ta facilidades pos 
ble para que ningún empleado de co 


merca e vea privude de asegurar a m 


familia la atención médica, máxime en 
estos momentos en que el pre puesto 
lemiliar imposibilita atender en forma 
ba ular dicho servici 
Este miento que efectua ta ( Di 
dando facilidades, hacemos notar que s 
alizará durante los mu de Mayo y 
hunio, y a party de Julio tod: anuél 
compañero que in criba aleún Jarmiiar 
deberá esperar que Iranscurran G maws 


su anoLa cin PESAS 


Y pahi . . 
nos para MATERNIDAD, en que el 
plazo deberá ser de 10 meses 

Ne 


dudamos 


COMIMHFTOS 


qué le 


/ 


afiliados darán el 


valor real a este pro 
blema; para agilizar dos trámites se aten 
derán todas las solicitudes en la Oficina 
de Asistencia Médica en Ru 
N" 1445, piso, Quienes no pudieran 


hacerse presentes en las horas de 


adavia 


ötən 


gön al público, pueden 


solca que se 


un agente de « Federación 


UN 


ta 
fine 
respi ndiente 
Estade y 


a 21 


efectuat el trámile £0- 
, llamando a Teléfono del 
1213, 14 


en el horario de 


Sufren un Millonario Despojo = 
los Trabajadores 


pos de dos grandes veelores capital y 


Exonómico” W’ 1, 
ción, habiamos señalado que báxicamente el 
pe iba a cumplir mediante una re 


Judicado el sector tra 


A 


realizó en uu nómeto 
tomando cifras de la 


diieas y Censos y de, Boletin de la Bolsa 
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ETETE TTTTTTTILLLLLLLILTETTTTTTTTTTTT 


tadistico urge 


“ ma de 


a hacer a 
loo: la 


entina”, de € lación em- 


0 un interesante análimia al 


de Dia- 
de Comercio, 


En un cuadro resumimos a continuación dicho estudio 


considera la evolucion de lau utilidades empresarian y de ds 
salarios obreros en cuatro importantes ramas Industriales. 


SEGUNDO TRIMESTRE DE 
Inerementos Porcentanles oon respecto al ler, Trinuedre 1457) 


Utilidades Salarios 

Empresarias Nomimoses 
(62.7 4 LLN 
PET T isiti + 1H E 
m2.4 « b 17.0 
s06 9 s 4 100.0 6 
En este primer aválicin t- 


chramente la 
muy distinta evolución sepoi- 
di por ambos pmetcses, inn- 
dencia que e mantavo en la 
Segunda mitad del oño, 4 bien 
m ex n <ifras tan comple. - 
tax que publicaremos en pro- 
os Múmeron 

E! tremendo alza dol corto 
ve la vida experimentado on 
el curso del + traduce 
con nitidez en las etiras oti- 
ctales s«nbmintriradas por el ka- 
bierno: nada menos que 1137 
por cirnto. Si bien cl mayor 
impacto tuvo ligar en los pri 
ros mes di año, como 
nota de la profunda 
im rue en toda la € 
oensiono el “plan « 
on mat- 
cha el fo. de encro de 100 
las cifras oficiales revelan que 
ul alza de) 
algo aminorada ent 
y octubre 
aumento A 
viibi 


a y 


nomia 
estabilización” puerto 


costo de Ta vila 
re anyosto 
reanudó m mmo 
partir de no- 
cue ln cum 


yiembre, Ex 


totalidad de los trabajadores 
vieron yn consecuencil retro- 
ceder el poder adiuprisitive renl » 
de sas temimi onr, pues 
renovaciones do lon conve 
ue salarios 


nominales en la proporcion del 
aumento del corto de la vida 
En nuestro “Boletin Econó- 
mico” N? 1, citamos la emi- 
mación de la revista “Panormi 
la Feonomía Argenti- 
no', según la cual la dida 
global de lx clase trabajadora, 
considerara en conjunto, iha s 
sor de aproximadamente de 47 
mil millones de pes Por 
nursira parte, estamos ya en 
condiciones de rectificar ems 
cifras puesto que la realidad 
fue nun más dramática y la 
pérdida puede ahora enleular- 
se en no menos de 70,000 millo- 
pes de pesos, cantidad cuya 
gran importancia explica 00: 
mo han podido crecer los hë- 
neficios empresarios y los in- 
presos del sector agropecuario 
Eee 5 


Los Empleados de Comercio de Resistencia 
Tendrán su “Barrio Mercantil” | 


vrå destinado 


del barrio que vsta manera la función que n 
jara los empi lor ar comer la actualidad cumplen fas ol 
cjo de dicha localidad Es ash  paoniaciones gremiales dentro 
como la C D de a filtal de ti la sociedad, ya que al pio 
Resisteucia de cur plimiento a curar vivienda n un Koot 
un programa de nlizaciones rumerosn, como lò os el a 
vue fe han impuesto er bent los emp dos di comercio, 
ficio de los afiliados a ja or dan solución a un wrie pro 
farizacion bioma que a los gob ruantes 


Detenido, Luego 


Cesante... 


y DOS) ceremonia el compañero Ru- 
pb bo eae mp bén Candia, secretario Agr 
poa nto de trabAio y wm ral de la filial, expresó que o 
pd ar e t estuvo bien das- 1.alizado era posible “pri w 
enr, ai = decidida tarea que desarro- 
ar pe Nosotros preguntamos ilan las autoridades del centro 
> sol Acevedo orupar y la cabal Inierpcliacw0.a on 
Lg in pr trabajo <! estaba hacen de las. aspuracion»a de 
o YN qué sets del mun. los asociados”. 


da la policia permite a un 
su 


r puesto i 
aA podria delo e rn PAÑEFOS 
úcctor Antolín O A mâs sipcero 


ticia del trabajo, los m Copri oe 
sala, Autores Valotie, Y 

Bas C mM Córdobs y Amo To A pe aa 

.. e pararon os al reulizaciones que be: 

po Lo Lat o Act- ente sector de trabajas! 

derecho: A Resistencia. 


nacionales 0 


na 


»progarle 
cmi completo 


Desde 


de tr 
juez 


se — Pelizménte nens naestro deseo 


veda —_— 5 


provinciales 
les hace muy dificil solucio 


A la obra mencionada cabe 
un servicio 
farmacia pro- 
pia y proveduría En la citada 


stas culemass que 
hacer Hegar n nuesitos 
de Resistencia el 
voto de 4 
Je que las in- 
animan a n'~us 
rentes eristali- 
ad p sible en 


ro 


nasten- 


yo y 


QUE 


INSTANTE EN 
Generol del Copiii 

fivien a O 4 

mes 1 > 


americanos, cuya suerte 
ligeras diferencias — 
a sumir a nuestra coat en 


jo. comprimido muy severamente en sus 
niveles de vida, en sus posibilidades de 
consumo real., 

Y si el año 1959 fue particularmente 
duro y dificil para los trabajadqres, todo 
permite asegurar que las perspectivas pa- 
ra 1960 son todavía más inquietantes, por- 
que reción comienza a propagarse, en un 
peligroulsimo encadenamiento, las conse- 
cuencias del plan de gobierno. La decli; 
nación del nivel de vida de la mayoria 
del sectos urbano (obreros y empleados), 
ac ba traducido por lógica consecuencia, 
en una disminución de consumos, y la 
consiguiente retracción general de ventas. 
Tal retracción está incidiendo ahora sobre 
todo nuestro andamiaje económico; numen- 
tan los stocks en las fábricas, hay un 
gran desaliento de inversiones en la am- 
piia gama de productos para el abasteci- 
miento de los consumos populares, cae la 
producción industrial, declinan acentua- 
damente las construcciones, etc. Esto pa- 
morama hace que desdo algunos meses A 


esta parte se vayan observando, cada vez 
más claraments, problemas de ocupación 
e las malas lenguas aseguran s una 

è las finalidades del plan, para debilitar 
el poder de negociación de las organiza- 
clones sindicales, pues con un panorama 
de desocupación a la vista, y con la exis- 
tencia de una masa yu bastante Impor- 
tante de trabajadores que deambula en 
busca de empleo, los movimientos de huel- 
ga tienden n hacerse más arduos). 

Las cifras dadas a conocer por la Direc 
clón de Estadisticas señalan para 1059 sen- 
sibles retrocesos en todos los órdenes, 
comparativamente con 1953. Desde los 
consumos de la capital (por ejemplo leche, 
pa huevos, carne, etc), hasta la pro” 
ducción industrial, todo se traduce en des- 
censos, Y lo verdaderamente grave es que 
todo ese sacrificio urbano (a cargo de sus 
sectores de clases populares y medias) no 
ha servido siquiera para empujar una rè- 
acción agropecuaria, pues las cifras de su 
perficio cultivada han disminuido con res- 
pecto al año anterior. Lo único que sigue 
en ascenso es el ritmo de ganancias empra- 
sarias, pues en una primera etapa del plan, 
es natural que todos los capitalistas, em- 
pans y propietarios hayan recibido una 

uena participación del descenso de la cla 
se trabajadora. Pero ello tampoco podrá 
seguir ocurriendo eternamente, y al res 
pecto creemos que ya emplezan a advertir 
se en muchas empresas las consecuencias 
del descenso de consumos populares. 


Los factores de expansión que se han lo- 
rado crear e impulsar son por cierto evoca- 
sos, y distan —al menos por ahora— de 
compensar el descenso general comentado, 
Además, muchos de esos factores de aw 
panalón (con la industria automotriz, por 
ejemplo), ae orientan hacia consumos res- 
tringidos a las clases de altos ingresos, lo 
que evidencia que aun en caso de lograr 
xito, el plan sólo darin como consecuen- 
cla acentuar el desequilibrio social del pais, 
cargando las tintas del denominado “des 
arrollo económico" sobre algunas produc- 
clones, generalmente a cargo de empresas 
extranjeras, o directamente dependientes de 
empresas extranjeras, pata el consumo pri- 

viləgiado de sectores reducidos de pobla- 
ción. 

A todo esto, el gobierno, por intermedio 
del ministro de Economía, gasta su tiem- 
po en convencer, por radio y TV, de la ne- 
cesidad de comprar, La incitación a las 
amas de casa para que compren, el conse 
jo de que ya no hay que esperar más para 
hacerlo, resultan francamente grotescos, 
p nadie puede ignorar que si el pue- 

lo no compra es simplemente porque no 
tiene con qué, pues es evidentisimo para 
cualquiera que la falta de ventas no es fal 
ta de ganas de comprar, sino falta de con 
qué comprar. 

El proceso económico argentino ha en- 
trado en un camino tan peligroso, y ha avan- 
zado ya tanto por él, que resulta urgente ar- 
bitrar una solución de fondo —con sentido 


nacional y popular— antes de 
mastado tarde, Pero ello resulta 


sea 
esperarlo de un gobierno que se A 


inventar cam contra los precios altos 
en visperas electorales, que despliega toda 
> fuerza publicitaria posible para incitar a 


amas de casa a com para ense- 
ñarles (7!) cómo deben docu n 


Política de salarios altos (no sólo ra 
los militares) es lo que bace falta para pim 
car al pais de la postración en que ha cal. 
do; sin ello, será Inútil multiplicar discur= 
sos, y movilizar el spama publicitario ofi- 
cial, pues la realidad de los hechos segul 
empujando la economía nacional por el to- 
bogán en que se está deslizando barranca 


abajo 
El déficit presupuestari 
lo seriamente, ag Gainan de ES 
artículo 13, devolución al servicio privado 
de sectores públicos, etc, sino comprimien- 
do gastos militares, organizando más afi- 
cfentemente las empresas nacionalizadas 
(para lo cual debe empezar por buscarse siti- 
ceramente apoyo y eolaboración del sector 
Peri: ig hi poo era y con fines elec- 
s mo 
obreros del a acaba de hacer con los 
Zsto O, que amenaza 
“austeridad “para la o CADA Be cm n 
aún de lo que fue 1959, debe hallar a todos 
los obreros y empleados cada vez más uni: 
dos y firmes en la lucha. De esa unidad y 


esa firmeza depende fundam 
rumbo del país, PE 


o... EEEE E EEE EEEE 


QUE ASPIRA LA CLASE TRABAJADORA EL 1' DE MAYO DE 1960 


EN EL ORDEN GREMIAL, aspira la clase traba- 
Jedora a: 


a) Normalización de los sindicatos intervenidos, 


con la devolución de los mi mos a sus legiti- 
más autoridades; 


b) Normalizacón de la Confederacón General 


del Trabajo. Se debe convocar a un congreso, 
de cuyo seno, surgrán las autordades de nues- 
tra central obrera. 


% EN EL ORDEN SOCIAL 


1) Cumplimiento de la ley 14499, que dispuso el 


pago del 82 y 75 por ciento a jubilados y pen- 
sionados:; 


d) Defensa de las fuentes de trabajo, con el cese 
de los despidos 
* EN EL ORDEN POLITICO 
a) Libertad a los presos gremiales y políticos: 
b) Levantamiento del Estado de Sitio y del plan 
Conintes; 
c) Anulación del régimen de las proscripciones 
d) Plena vigencia de los 
constitucionales, 
Estimamos que para alcanzar los objetivos men 
cionados, es fundamental consolidar la unidad de la 
clase trabajadora, unidad que ha tenido comienzo en 
el Movimiento Obrero Unificado (M.O.U.), cuyas li 
las deben ser fortalecidas. Propugnamos la disolución 


derechos y garantías 


otros mismos, de nuestra labor constructiva, realizas 


das en el plano de la lucha gremial. En lo que res 
pecta a nuestras conquistas y en la comprensión de 
dirigentes y aliliados para lograr esa unidad que cie 
lificamos, enfáltcamente, como instrumento insustie 
tuible para lograr en nuestra patria un equilibrio de | 
fuerzas que coloquen a los trabajadores, en situación 
de justicia, dentro de un régimen adverso. Los princi- 
pios que alentaban a los hombres dell 1% de mayo, — 
en sus comienzos, siguen siendo banderas de lucha < 
para los trabajadores de hoy; en este aniversario de 
un nuevo 1% de Mayo, lo recabamos con energía para 


continuar la tarea permanente en defensa de los des Ei 
rechos obreros 


e 
b Vigencia de la ley 14250 que regula el régimen de los anteriores agrupamientos: “MUCS”, “62” y © EN EL ORDEN ECONOMICO 
- abajo. "82, los que deben incorporarse, juntamente con los 1) Aumentos de sueldo y salarios que permit E 
11729 que mejora la indemnización por des mos > E 


esperamos de nos primera nec 


i i s estas realizaciones, las 
pido para los mercantiles. Todas estas realizaciones 


ascococtooeocoosso eqcucccc acc! 


las jornadas iniciadas en los piao 
dias de diciembre del año último. » 


. ..n........ 
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.. 


saben, en el gremio mer- 
varias tendencias. Cada 


Como todas 


Alguna vez tendremos que levantarlo c 
cantil actuan 


un monumento a quienes actualmente 


e e es 

|! y representan a la patronal mercantil una tiene su programa, sus objetivos que here > más eloglable que se ha 

ES Un moaunisnie aos 4 quod. je ak ara rá t d jo ès de lucha, De oita manera S 
justos aumentos de su idos?, pregunta- alarmar, pues se trata de una saluda- clon 


han creado las bases para una 
de unidad que se proyecta en todos 
garantia de 


ble emulación inspirada en el propó- 


f ompañeros. Trataremos de €x- 
a sito de hacer triunfo lo que se cree mås 


piicatnos 


DE MI 


La actitud patrona jo cerrada in conveniente ra la organización. Pues campos, como segura 
í lina o la d ilo que $e nos presen 
q ra de luchar contra 'esmrro 
transigencia a los reclamos del gremio, bien, en la o 7 > ta vido 


ha dejado un saldo positivo, Como en 
los casos de guerras, en que las pue- 
blos sepultan todas sus diferencias y 
se unen para defender a la patria (cla- 
ro está que hablamos de uerras de 
defensa, de guerras justa) los emplea- 


OS A dos de comercio, al ser desafiados Y 
agredidos por la patronal, cerraron sus 


filas y se unieron para defender sun 
derechos. Y esto es la positivo 


cy Paga al Comité de Huelga 
y cada mercantil ocupó su puesto, trn- 
bajando disciplinada y unitariamente 
por el triunfo de nuestra causa. 

Exa unidad —que nunca había al- 
canzado niveles tan altos— constituye 
uno de Jos aspectos trascendentales de 


de futuro. q antes de 
e im 

una incu 
lla interna ha cedido paso a iin En 
dimiento e reposa en la 
de que sólo unidos podremos 

dar y hacer cada día más poderosa A 
nuestra organización sindical Basta 


aproximarse a cualquier corrillo para 


amurender sus beneficios, al con los agrupamientos faccio- nuestra Secretaria de Prosa Eocial, el Ifgclero Alsogaray del O da todo Pega la py pu 
| enp bar la cálida fraterni- nales y coincidir on un solo y Cultura. Como los anterio» nos ha repotido que su Íítica he "Y lado. sóla pueda Jus- trabajo dores pe 
f E "compañeros per- frente. Ta de trata de un trabajo de Jibre empresa, se inspira interés able o. sóla, pue s- Los travaias ons 
g pa erp las distintas ten- Por consiguiente, el paso serio, que contribuye al es- £n la desarrollada en Alema- tificarse maa 2 pousa Mo favor 
4 po erea dian puntos dado por nuestra Federación clarecimiento de temas funda- nin Occidental por el doctos servir g tará da Ta. toral. 2 o POT 
' o. Nan a taos pla- es un paso adelante, hacia la mentales para la suerte de la Ehad nuestro muy te- dad”, R a Oa importa ob. Oprea? 
pa iy Beg a salia ocu- unidad. Por eso no he justifie clase obrera y del pals an g*- levisado funcionasio, “el ml- Erhar o e punta E sa proosat 
! araog r green Krea can las criticas formuladas, Los tiem que vvi- lagTo alemán” se realizó, síbre “encauzar € eu a or 
f = A rod E en tono anfado, por mos, hacen obligatorio que la base de los principios de Interesas pery ss e ¿a some 
x anan a oa Decir que nuestro dirigentes y ACUVIALAs conos la más ortodoza gconomía li- en AS eE ue Y 
Es en mn eo. Fado, CS, les ERA EN EL, an A ma la A do dl 
po as mutuo y órd del Expos se ha a un criterio de Inter- e diputados alemanes e A oaa 
mo todo esto, decim Shio + dolo E con levantar a us roclentemente, visitaros mente el Estado”. po 
F algún día tendremos que Epa Miiripeates incapa- lia gy Lor bie ato ee desierta porro Loco Mo 
wantarie monum prejuicios res” o “gobierno en à ~ Man ministro Alsogaray, 
patronal mercantil OPE pro jaa tan ag ai id e e arde Bios han o E dice respecto de estas revola- zeer 
error. Con misma nostr y e 
La Fodoración Empleados pd absurda y malicioss, 45 que asumen ess ` produlto nacional alemán pro- es Ehapi Lopu noe 
Comete ha retirado podriamos oder a quie ción y esa entrega. En mate: Cede de empresas de prople- tp an, ue lont LEO n 
i Sa anta Uni g nes formulan dosopilante ria mg mr e = > dad del do; el erna nans, E Onion ei A mr 
i Farai ta medida Ao i anga ue do a jr e ad con el grito iracundo. Hay que LE onson Ha gobierno, interviene activa: y $ r 
£ intalto de contribuir S Visita realizada a nuestro pais demor . Y esto a Po de leche re- u Y, n ala 
ocación de todas las orga: por el presidente Eisenhower posibilita el Boletín Econ cibe un fuerte E Tog 0a, iada: Aaso 
i nizaciones sind muno configura una irsición a los fmiportante cantibus ôn más ibs precios de m, huevos. syt e ge rg! 
lo movimiento, como única intereses nacionales, No N mo i ai vi: 237 y EFanaportea w 3 fia- (Saa medio Es 
H brit posibilita la defen- mentira y la CADA Sado en en ' OS ons a do. 
i s de conquistas y dere- La militancia ' Aire ios artio yroa 
pean ansias F u nana y nd a pe que asumió el e > o o ae libre qua S 
reu q. 
desarrollada el 5 número de una frase ; 
Micro Be debe terminar Boletín A e palta termo do ral Eonia An pr eds pala de la Tieren: 
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